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ACUERDO ESPECIFICO DE COOPERACION
PARA

LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO HUMANO DE LA OEA

[}

ENTRE

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS, En
adelante SG/OEA.
A través del Departamento De Desarrollo Humano, en adelante DDH.

Y

LA UNIVERSIDAD JAVERIANA

Entre los suscritos a saber: la Secretaria General de |a Organizacion de los Estados Americanos en
adelante SG/OEA, Organizacion Internacional de caracter publico, con sede en 1889 F St. NW,
Washington, D.C. 20006, USA, por medio del Departamento de Desarrollo Humano, en adelante el
DDH representado por la Dra. Maria Levens, Directora del DDH, y por la otra, el Padre JOAQUIN
EMILIO SANCHEZ S.J, en su calidad de representante legal y Rector de la UNIVERSIDAD
JAVERIANA, suscriben de comin acuerdo el presente convenio especifico derivado del convenio
marco de cooperacion, en los siguientes términos:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: El objeto de este convenio especifico es establecer las
condiciones que regiran la cooperacion entre las Partes para el copatrocino de becarios elegidos a
través del Programa de Becas Académicas de la SG/OEA para estudiar en la Universidad Javeriana
sede Central y Seccional Cali y el uso, promocién y difusién del programa Fondo Panamericano
Rowe.

CLAUSULA SEGUNDA. CONDICIONES PROGRAMA DE BECAS ACADEMICAS DE LA OEA: La
cooperacion entre las dos instituciones en el Programa de Becas Académicas de la SG/OEA se
realizara bajo los siguientes términos:

1. El presente convenio aplica para programas de formacion en Maestria y Doctorado en la
Universidad Javeriana. La lista de programas especificos, el numero de estudiantes que se
aceptaran en cada uno de ellos y ia informacién académica relacionada con los mismos, sera
suministrada anualmente a la SG/OEA, en fecha que esta indique con base en el calendario
de la convocatoria del Programa de Becas Académicas.

2. A partir del grupo de candidatos presentados por ta SG/OEA, la Universidad Javeriana
determinara su aceptacion con base en los criterios establecidos para la admisién de
estudiantes en los programas de posgrado indicados en el numeral 1 de este Acuerdo
Especifico.

3. La Universidad Javeriana concedera a cada becario del Programa de Becas Académicas de
la OEA, aceptado en sus programas de posgrado acordados una beca del 50% en el pago de
los derechos de matricula para el primer periodo de estudios. Esta beca podra ser renovada
para €l periodo siguiente, hasta 12 conclusién de sus estudios, mientras que el candidato haya
tomado una carga académica que lo acredite como estudiante de tiempo completo, haya
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10.

11.

12.

aprobado todas las asignaturas y tenga un promedio ponderado acumulado mayor o igual a
3.7/5.0. Estas becas seran otorgadas por la Universidad hasta un maximo de 30 estudiantes
en total por afo.

La SG/OEA otorgara a cada becario del Programa de Becas Académicas aceptado por la
Universidad Javeriana, hasta por dos (2) afios, un pasaje aéreo de ida y vuelta para viagjar
entre su pais de origen y la respectiva sede de la Universidad Javeriana, un estipendio
mensual para cubrir gastos de manutencion, un aporte para libros y materiales y seguro
medico. Esta beca sera renovada en cada periodo de estudio mientras el becario cumpla las
condiciones estipuladas en el numeral 3 de este Acuerdo Especifico.

La Universidad Javeriana informara a la SG/OEA del progreso académico de los becarios al
terminar cada periodo académico. Ademas, examinara el avance de cada becario después de
un ano en el Programa e informara a la SG/OEA acerca de la capacidad del becario para
continuar en el mismo .

La Universidad Javeriana debera informar por escrito a la SG/OEA de cualquier oferta de
trabajo realizada a los becarios, y la SG/OEA deberd expresar su acuerdo de manera
anticipada y por escrito.

La Universidad Javeriana sera responsable de notificar inmediatamente a la SG/OEA en el
evento de que el becario abandone los estudios, deje de ser estudiante a tiempo compieto o
no cumpla con los requerimientos académicos y/o reglamentos institucionales. Iguaimente la
Universidad Javeriana notificara a la SG/OEA "cualquier situacién de fuerza mayor
contemplada en el articulo # 50.1 del manual de procedimientos de becas de la OEA, que se
anexa al presente Acuerdo.

Antes de salir de su pais de origen, el becario del Programa de Becas Académicas de la
SG/OEA aceptado por la Universidad Javeriana, debera responsabilizarse de la consecucién
de una pdliza que incluya cobertura médica, de accidentes, responsabilidad civil y
repatriacién.

El becario del Programa de Becas Académicas de la SG/OEA aceptado por la Universidad
Javeriana, tomara las asignaturas suficientes para gue su dedicacion sea considerada de
tiempo completo y tendra los mismos derechos que los estudiantes matriculados en ella.

El becario del Programa de Becas Académicas de la SG/OEA aceptado por la Universidad
Javeriana estara sujeto al régimen académico y disciplinario de ésta durante su tiempo de
permanencia en eila.

La Universidad Javeriana aceptara la documentacion digital entregada por el estudiante a la
SG/OEA durante el proceso de seleccidn de becas, tal como la forma de solicitud, Curriculum
Vitae, carta de motivacion, cartas de recomendacion, calificaciones y diplomas, para efectuar
el proceso de evaluacion y aceptacién del estudiante en la Universidad. Si lo considera
necesario, la Universidad Javeriana podra pedir los documentos originales después de que el
estudiante haya sido aceptado.

En el caso de que un estudiante haya sido aceptado en la Universidad Javeriana y
posteriormente sea seleccionado y se le conceda una beca SG/OEA, la Universidad
Javeriana acepta que dicho estudiante se rija bajo las condiciones y términos de este
Acuerdo.
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Por la OEA

Nombre: Nelly Gochicoa

Cargo: Coordinadora de Cooperacién y Relaciones para América Latina del
Departamento de Desarrollo Humano

Direccién: 1889 F Street, N.W.

Ciudad: Washington, D.C. 20006 Estados Unidos de América

Teléfono: (1-202) 458-6166

Fax: (1-202) 458-3878

e-mail: dhd@oas.org

5 Todas las comunicaciones y notificaciones que se deriven de este Acuerdo tendran validez
unicamente cuando sean remitidas por COITEO, via facsimile o por correo electronico y estén
dirigidas a los coordinadores en las direcciones indicadas en el numeral 1 de la Clausula Cuarta
de este Acuerdo. Cuando las comunicaciones y notificaciones sean transmitidas por correo
electronico tendran validez siempre y cuando se efectien directamente de la direccion
electronica del Coordinador de una de las Partes a |a direccion electrénica del Coordinador de la
otra.

3. Cualquiera de las Partes podra cambiar la dependencia responsable, el Coordinador designado,
la direccion, teléfono, fax o correo electronico indicados, notificandolo asi a la otra Parte por
escrito.

CLAUSULA SEXTA. DURACION: El presente convenio especifico tendra una vigencia de cinco 5
afos contados a partir de la fecha de su ultima firma, bajo el entendimiento de que las autoridades
pertinentes de cualquiera de las partes lo pueden dar por terminado siempre y cuando notifiquen a la
otra su decision por escrito con doce meses de anticipacion, a menos que ambas partes acuerden
una fecha de terminacién anterior a dicho plazo. Ei Convenio Especifico se puede modificar o
ampliar mediante consentimiento mutuo y por escrito de las partes.

Para constancia se firma por los que en ella intervinieron, a los 31 dias del mes de octubre del afio
dos mil ocho (2008).

L

\ 1
SRA. MARIA LEVENS . JOAQUIN EMILIO SANCHEZ, S.J.
Directora ector hd *

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO P TIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
2o nov- ool I
i 4 NOV. 2008




ANEXO 1 ACUERDO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE LA SECRETARIA
GENERAL DE LA ORGANIZACION DE ESTADOS AMERICANOS Y LA
UNIVERSIDAD JAVERIANA '

LISTA DE LOS PROGRAMAS DE POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD JAVERIANA
OBJETO DEL PROGRAMA DE BECAS ACADEMICAS DE LA SGIOEA

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO

MAESTRIA EN PATRIMONIO CULTURAL Y TERRITORIO
MAESTRIA EN PLANEACION URBANA Y REGIONAL
FACULTAD DE CIENCIAS

MAESTRIA EN CIENCIAS BIOLOGICAS

DOCTORADO EN CIENCIAS BIOLOGICAS

INSTITUTO DE BIOETICA

MAESTRIA EN BIOETICA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
MAESTRIA EN ECONOMIA

MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE SALUD
£ACULTAD DE ESTUDIOS AMBIENTALES Y RURALES
MAESTRIA EN GESTION AMBIENTAL

MAESTRIA EN DESARROLLO RURAL

DOCTORADO EN ESTUDIOS AMBIENTALES Y RURALES
FACULTAD DE COMUNICACION Y LENGUAIE
MAESTRIA EN COMUNICACION

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS

DOCTORADO EN CIENCIAS JURIDICAS

MAESTRIA EN DERECHO DE SEGUROS

MAESTRIA EN DERECHO ECONOMICO

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

MAESTRIA EN LITERATURA

MAESTRIA EN HISTCRIA
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MAESTRIA EN ESTUDIOS CULTURALES
FACULTAD DE FILOSOFIA

MAESTRIA EN FILOSOFIA

DOCTORADO EN FILOSOFIA

FACULTAD DE INGENIERIA

DOCTORADO EN INGENIERIA

MAESTRIA EN INGENIERIA ELECTRONICA
MAESTRIA EN HIDROSISTEMAS

MAESTRIA EN INGENIERA CIVIL

MAESTRIA EN INGENIERIA INDUSTRIAL
FACULTAD DE PSICOLOGIA

MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA
FACULTAD DE CIENCIAS POLIT. Y REL. INTERNACIONALES
MAESTRIA ESTUDIOS POLITICOS

MAESTRIA EN POLITICA SOCIAL

MAESTRIA RELACIONES INTERNACIONALES
MAESTRIA EN ESTUDIOS LATINOAMERICANOS

FACULTAD DE EDUCACION

MAESTRIA EN EDUCACION




ACUERDO DE
PROGRAMAS DE DESARROLLO HUMANO

ENTRE
LA SECRETARIA GENERAL DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS en
adelante SG/IOEA
A través de su Departamento De Desarrollo Humano (DDH)
Y

LA UNIVERSIDAD JAVERIANA

Las Partes que suscriben este Acuerdo, la Secretaria General de la Organizacion de los
Estados Americanos en adelante SG/OEA, Organizacion internacional de caracter publico, con sede
en 1889 F St. NW, Washington, D.C. 20008, USA, por medio del Departamento de Desarrollo
Humano, en adelante e! DDH, de la Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral en adelante la
SEDI, representado por la Dra. Maria Levens, Directora del DDH, y La Universidad Javeriana, Sede
Central y Seccional Cali, en adelante La PUJ, con sede en la Carrera 7a No. 40-62, Bogota,
Colombia, representada por su Rector, R.P. Joaquin E. Sanchez G, S.J.

Reconociendo que los Jefes de Estado y de Gobierno de las Américas, reunidos en la Cumbre
de las Ameéricas de 1998 en Santiago, decidieron acelerar el desarrolio de la regiéon mediante la
expansion y el fortalecimiento de las oportunidades de enseiianza;

Considerando que la SG/OEA es el 6rgano central y permanente de la Organizacion de los
Estados Americanos (OEA) y tiene la facultad de establecer y fomentar relaciones de cooperacién
conforme con el articulo 112 (h) de la Carta de la OEA y con la Resolucién de su Asamblea General
AG/RES. 57 (1-O/71);

R43e4

Reconociendo que la SG/OEA, establecio el DDH como una entidad para la promocion,
coordinacién, administracién y facifitacion del planeamiento y ejecucién de programas y actividades
de desarrollo humano dentro del marco del Plan Estratégico para la Cooperacion Solidaria del
Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral;

Declarando que la educacién es la clave para el fortalecimiento de las instituciones
democraticas, la promocion del desarrollo del potencial humano, la igualdad y la comprension entre
jos pueblos y que influye positivamente en el crecimiento econémico, la educacién y la erradicacion
de la pobreza; y para lograr esas metas, es esencial consolidar una educacion de calidad a la
disposicién de todos;

Considerando que la PUJ es una institucion académica de alto nivel con reconocimiento
Nacional e internacional que ofrece un amplio rango de ofertas académicas profesionales a nivel de
Pre-grado y Post-grado, tiene un gran interés en internacionalizar la poblaciéon de su cuerpo
estudiantil, albergando estudiantes extranjeros de diversas nacionalidades y que desea formar parte

del Consorcio de Universidades de la SG/OEA; y

Reconociendo que ambas Partes comparten un interés comun en seleccionar y apoyar a
individuos sobresalientes de las Américas para que estudien y se preparen en la PUJ,

Convienen:

d\
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ARTICULO IV
PROGRAMAS

PROGRAMAS DE LA SG/OEA

4.1 El Programa de Becas y Capacitacion de la SG/OEA ofrece becas a personas interesadas en
realizar estudios de grado, Post-grado, y/o investigacion en una universidad o institucién de
educacion superior en alguno de los Estados Miembros de la SG/OEA. Los estudios pueden
llevarse a cabo en la modalidad presencial, a distancia, o una combinacion de ambas. Las becas
se concederan por periodos de no menos de un ano ni de mas de dos afios académicos. L.as
becas de Post-grado son otorgadas para estudios de maestria 0 doctorado. Al terminar sus
estudios, el becario se compromete a regresar a su pais de origen.

4.2 Las becas del Programa de Desarrollo Profesional se conceden a individuos que cumpien los
requisitos para desarrollo profesional a través de cursos en areas especializadas de actualizacion,
ofrecidos a través de acuerdos con los gobiernos o con otras instituciones.

4.3 E| Portal Educativo de las Américas promueve |a formacion y entrenamiento de recursos humanos
en las Américas a través del uso de tecnologias de informacion y comunicacion. La capacitacion a
través de dichas herramientas reduce grandemente costos y hace posible el alcance de individuos
en regiones remotas y con recursos limitados.

4.4 El programa de préstamos del Fondo Panamericanc Leo Rowe es administrado por una Comisidn
aprobada y supervisada por el Consejo Permanente de ia OEA. Dicho programa ayuda a
financiar los estudios de Post-grado o los dos ultimos afios de Pre-grado en universidades
acreditadas de los Estados Unidos. Son elegibles estudiantes, profesionales o docentes
originarios de paises Latino Americanos o de! Caribe que actualmente estan realizando o desean
realizar estudios avanzados de investigacion y hayan sido aceptados en universidades de los
Estados Unidos. Los préstamos son sin interés y representan una ayuda complementaria para
cubrir gastos relacionados directamente a estudios en los Estados Unidos. E! beneficiario se
compromete a pagar el préstamo en su totalidad y a regresar a su pais dentro de un afo después
de haber culminado los estudios para los cuales el préstamo fue aprobado.

ARTICULO V
COORDINACION Y NOTIFICACIONES

5.1 La dependencia responsable dentro de la SG/OEA de coordinar las actividades de la SG/OEA
segun este Acuerdo es el Departamento de Desarrollo Humano y su Coordinadora es la sefora
Nelly Gochicoa, Coordinadora de Cooperacion y Relaciones para Ameérica Latina del DDH. Las
notificaciones y comunicaciones deberan dirigirse a dicha Coordinadora a la siguiente direccion,
fax y correo electronico:

Secretaria General de la OEA
Departamento de Desarrollo Humano
1889 F Street, N.W.

Washington, D.C. 20006

Estados Unidos de América

Tel.: (1-202) 458-6166

Fax: (1-202) 458-38/8

Correo electrénico: dhd@oas.org




2.2 La dependencia responsable dentro de La PUJ de coordinar las actividades de cooperacion
segun este Acuerdo es |la Secretaria de Asuntos Internacionales, y su responsable es el
Ingeniero Luis David Prieto Martinez. Las notificaciones y comunicaciones deberan dirigirse a la
siguiente direccion, teléfono, fax y correo electrénico:

Direccidén: Cra 7a. No. 40-62. Edifico Central. Rectoria
Ciudad: Bogota, Colombia

C.P. 571
Tel. +57-1-3208320 ext. 2725
Fax: +57-1-2855858

Correo electrénico: Idprieto@javeriana.edu.co

5.3 Todas las comunicaciones y notificaciones que se deriven de este Acuerdo tendran validez
unicamente cuando sean remitidas por correo, via facsimile o por correo electronico y estén
dirigidas a los coordinadores en las direcciones indicadas en los articulos 4.1 y 4.2 de este
Acuerdo. Cuando las comunicaciones y notificaciones sean transmitidas por correo electrénico
tendran validez siempre y cuando se efectien directamente de la direccidén electrénica del
Coordinador de una de las Partes a la direccidn electronica del Coordinador de la otra.

5.4 Cualquiera de las Partes podra cambiar la dependencia responsabie, el Coordinador designado,
la direccion, teléfono, fax o correo electronico indicades, notificandolo asi a la otra Parte por
ascrito. |

.
ARTICULO VI

PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

6.1 Ninguna de las disposiciones de este Acuerdo constituye una renuncia expresa o tacita a los
privilegios e inmunidades que goza la SG/OEA, sus 6rganos, su personal y sus bienes y haberes,
de conformidad con la Carta de la OEA, los acuerdos y las leyes sobre la materia, y los principios
y practicas que inspiran el derecho internacional.

_ARTICULO VI
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

7.1 Cualquier controversia que surja con motivo de la aplicacion o interpretacion de este Acuerdo o de
los acuerdos suplementarios, memorandos de entendimiento o intercambio de cartas, debera
resolverse preferiblemente mediante negociacion directa entre las Partes. De no llegar a una
solucién satisfactoria para ambas, éstas someteran sus diferencias al procedimiento arbitral de
acuerdo con el Reglamento de Arbitraje vigente de la Camara de Comercio de Bogota. Los tres
arbitros 0, en su caso, el arbitro Unico podran resolver la controversia como amigable
compositeur o ex aequo et bono aplicando las disposiciones del presente Acuerdo. La decision
arbitral sera final, inapelable y obligatoria.

ARTICULO VIl
DISPOSICIONES GENERALES

8.1 Las Partes se comprometen a observar los mas altos estandares éticos y de transparencia
administrativa en todas las acciones y actividades vinculadas a este Acuerdo. Asimismo, la
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8.2

8.3

SG/OEA, en la medida que sea aplicable y sin perjuicio de sus privilegios e inmunidades,
mencionados en el articulo VII, y La PUJ se comprometen a cumplir io dispuesto en la
Convencién interamericana contra la Corrupcion y en las normas aplicables del pais en donde se
ejecuten los programas, proyectos y/o actividades conforme al articulo 3.1. Ef incumplimiento de
esta disposicién constituira causal suficiente para la terminacion anticipada de este Acuerdo,
siendo de aplicacioén lo dispuesto en el articulo 7.5.

Las modificaciones a este Acuerdo solo podrdn hacerse de comun acuerdo expresado
previamente por escrito por los representantes de las Partes debidamente autorizados. Los
instrumentos en los que consten las modificaciones se agregaran como anexos a este Acuerdo y
pasaran a formar parte del mismo.

Este Acuerdo entrard en vigor a partir de su firma por los representantes autorizados de las
Partes.

8.4 Si hubieran modificaciones en el Programa y estas tuvieran impacto en este Acuerdo, el mismo

8.5

debera ser modificado o terminado.

Este Acuerdo podréa darse por terminado por cualquiera de las Partes mediante notificacion
escrita a la otra con una antelacién no menor a los treinta dias sin necesidad de invocar causal
para ello. No obstante, la terminacidon de este Acuerdo no afectara los acuerdos especificos,
memorandos de entendimiento e intercambio de cartas que las Partes hayan suscrito para la
implementacién de programas, proyectos y/o actividades al amparo del articuio 3.1, que se
encuentren debidamente financiados, l0os que seguirdn vigentes, conforme a su plazo de
vigencia, salvo que las Partes decidan lo contrario.

Los Representantes de las Partes, debidamente autorizados al efecto, firman este Acuerdo en dos
originales igualmente validos, en los lugares y fechas que se indican a continuacion:

POR LA UNIVERSIDAD: POR LA SECRETARiA GENERAL
DE LA ORGANIZACION DE
ESTADOS AMERICANOS:

R.P. Joaquin E. Sanchez G. Sra. Maria Levens

Rdctor Directora

Pontificia Universidad Javeriana Departamento de Desarrollo

Bodota, Colombia Humano

Fecha: 04 HOV. 2008 Washington, D.C.

Fecha: 14 e Nov 2663




Organizacién de los Estados Americanos
Organizagao dos Estados Americanos
Organization des Etats Américains

T
:

Departamento de Desarrollo Humano

DDH/119/08
18 de noviembre de 2008

A: Alfonso Quinonez
Secretario Ejecutivo para el Desarrollo Integral

C.C: Kenneth Frankel
Director, Departamento de Servicios Legales \
DE: Maria Levens v .

Directora del Departamento de Desarrollo Humano

ASUNTO: Delegaciéon de Autoridad

Con el propésito de expandir y mantener el Consorcio de Universidades de la
OEA, el Departamento de Desarrollo Humano desea formalizar los Acuerdos
Marco y Especifico de Cooperacion con La Pontifica Universidad Javeriana de
Colombia, a través de la firma del Acuerdo anexo.

Le agradeceria si usted pudiese aprobar la Delegacion de Autoridad necesaria
para gque yo pueda firmar este Acuerdo en representacion del Secretario
General.

Organization of American States TN o o

o




DELEGACION DE AUTORIDAD

ACUERDO DE COOPERACION

ACUERDO ENTRE LA SECRETARIA GENERAL i
DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS, A TRAVES DEL
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO,

Y
La Pontificia Universidad Javeriana de Colombia

PARA
1LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO HUMANO DE LA OEA

Yo, Alfonso Quifidnez, Secretario Ejecutivo para el Desarrollo integral de la
Organizacién de Estados Americanos (“OEA"), autorizo a la Sra. Maria Levens,
Directora de! Departamento de Desarrolic Humano (DDH), 1a firma del Acuerdo arriba
mencionado en representacion del Sr. Secretario General de 1a OEA.

Esta delegacién de autoridad expira el 18 de diciembre del 2008.

v

N/ Alfonso Quifidnez
Secretario €jecutivo para el Desarrollo Integral

Lugar: Washington D.C.

Fecha: 18 de noviembre de 2008




Ministerio de Educacion Nacional
Viceministerio de Educacion Superior
Subdireccion de Inspeccidn y Vigilancia
Repliblica de Colombia

EL SUBDIRECTOR DE INSPECCION Y VIGILANCIA
DEL VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR
EN CUMPLIMIENTO DE-LAS FUNCIONES ATRIBUIDAS
POR EL DECRETO 4675 DE 2006

CERTIFICA :

Que el/(la) PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA{cGdigo: 1701) con domicilio en BOGOTA D,C., es una institudon de educacién

superior, PRIVADA, de utilidad comiin, sin dnimo de lucro vy su caracter académico es el de UNIVERSIDAD, con personeria
juridica reconccida mediante Resolucidn 73 de Didembre 12 de 1933 expedido por el{la)Ministerio de Gobierno.

Que la mencionada Institucidn, cuenta con Seccional en la ciudad de Cali con el codige (1702).

Que la ditada institucion obtuvo reconocimienta institucional como Universidad mediante Decreto nimero 1297 del 30 de mayo
de 1964, expedido por el Gobierno Nacional.

Que mediante Resolucién No.1320 def 12 de junic de 2003, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional le fue otorgada
Acreditacién Institucional. '

Que al folio 353 distinguido con el registro 347 del libro de rectores y representantes legales de ‘as instituciones de educacion
superior aparece inscrito(a) el(ia) Padre JOAQUIN EMILIO SANCHEZ GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No
4242274 expedida en Santa Resa de Viterbo (Boyacd) como RECTH OR, por un periado comprendide entre el 1 de octubre de
2007 y &l 30 de septiembre de 2013, que dicha inscripeién se efectué el 2 de actubre de 2007 de conformidad con lo dispuesto
en el/(la) comunicacion . del 15 de agosto de 2007, expedidofa) por el(ia) Gran Canciller

Que al folio 353 distinguido con el registro 347 del libro de rectores y representantes legales de las instituciones de educacion
supericr aparece inscrito{a) el(la) Padre JOAQUIN EMILIO SAN_(_:HA,E_Z _GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No
4242274 expedida en Santa Rosa de Viterbo (Boyaca) como REPRESENTANTE LEGAL, por-un periodo-comprendido entre el 1 de
octubre de 2007 y el 30 de septiembre de 2013, que dicha ingcfipcidn se‘efectud el 2 de’octubre de 2007 de’conformidad con
lo dispuesto en el/(la) comunicacien . del 15 de agosto de 2007, expedido{a) por el(la) Gran Candiller -

Se expide la presente certificacién en Bogotd D.C., a los 05 dias del mes de noviembre de 2008, por solicitud de CLAUDIA
NAYIBE ROZO URIBE.

De confermidad con lo establecide por la Ley 962 de 2005, los actos de registro aqui certificados quedan en firme cinco(5) dias
habiles después de la fecha de inscripcion, siempre que no sean cbieto de recursos en la via gubernativa.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion No.2370 del 24 de mayo de 2006 expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional, la firma mecanica que aparece a gontinuacion goza de plena validez para todos los efectos legales, Este

docurnents requiere de sello preentintado de Atencidn al Ciudadarno de la Secretaria General y el visto bueno de uno de sus
profesionales o asesores. -

FEDERICO ARTURO PATINO GALINDO
Subdirector de Inspeccién y Vigilanci
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Ministerio de Educacién Nacional
Viceministerio de Educacién Superior
Subdireccion de Inspeccion y Vigilancia
Repubiica de Colombia

EL SUBDIRECTOR DE INSPECCION Y VIGILANCIA
DEL VICEMINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR
EN CUMPLIMIENTO DE-LAS'FUNCIONES ATRIBUIDAS
POR EL DECRETO 4675 DE 2006

CERTIFICA :

Que el/(la) PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA(cGdigo: 1701) con domicitio en BOGOTA D.C., es una institucion de educacidn
supericr, PRIVADA, de utilidad comin, sin dnimo de lucro y su caracter académico es el de UNIVERSIDAD, con personeria
juridica reconocida mediante Resolucién 73 de Diciembre 12 de 1933 expedido por el(la)Ministerio.de Gebierno.

Que la mencionada Institucidn, cuenta con Seccienal en |a ciudad de Cali con el codigo (1702).

Que la citada institucion obtuvo reconocimiento institucional como Universidad mediante Decreto nimero 1297 del 30 de mayo
de 1964, expedido por e! Gobierno Nacicnal.

Que mediante Resolucidn No.1320 del 12 de junio de 2003, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional le fue otorgada
Acreditacién Institucional.

Que al folio 353 distinguide con el registro 347 del fibro de rectores y representantes legales de las instituciones de educacion
superior aparece inscrito{a) el(la) Padre JOAQUIN EMILIO SANCHEZ GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No
4242274 expedida en Santa Rosa de Viterbo (Boyaca) como RECTOR, por un periodo comprendido entre el 1 de octubre de
2007 y el 30 de septiembre de 2013, que dicha inscripcidn se-efectud el 2 de octubre de 2007 de conformidad con lo dispuesto
en el/(}a) comunicacion . del 15 de agosto de 2007, expedido(a) por ef(la) Gran Cangiller

Que al fofio 353 distinguido con el registro 347 del libro de rectorés y representantes legales de las instituciones de educacion
superior aparece inscrito(a) el(fa) Padre JOAQUIN EMILIO SANCHEZ GARCIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No
4242274 expedida en Santa Rosa de Viterbo (Boyacd) como REPRESENTANTE LEGAL, por un pericdo comprendido entreel 1 de
octubre de 2007 y el 30 de septiembre de 2013, que dicha-inscripcion se-efectué-el 2 de’octiibre ‘de 2007 de conformidad con
lo dispuesto en el/(la) comunicacion . del 15 de agosto de 2007, expedido(a) por el(la) Gran Canciller

Se expide la presente certificacién en Bogotd D.C., a tos 0S5 dias del mes de noviembre de 2008, por solicitud de CLAUDIA
NAYIBE ROZO UR]BE.

De conformidad con lo establecido por la Ley 962 de 2005, los actos de registra aqui certificados quedan en firme cinco(5) dias
habites despugs de la fecha de inscripcicn, siempre que no sean objeto de recursos en Ja via gubernativa.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn No.2370 del 24 de mayo de 2006 expedida por el Ministerio de

Educacion Nacional, la firma mecdnica que aparece a continuacion goza de plena validez para todos los efectos legales. Este
documento requiere de sello preentintado de Atencidn al Ciudadano de la Secretaria General y el visto bueno de uno de sus
profesionales a asesores.
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FEDERICO ARTURQ PATINO GALINDO
Subdirector de Inspeccidn y Vigilancia
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