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ACUERDO DE COOPERACION PARA
PROGRAMAS DE DESARROLLO HUMANO

ENTRE
LA SECRETARIA GENERAL DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS en
adelante SG/OEA
A fravés de su Departamento De Desarrotlo Humano (DDH)
’ Y
LA LUNIVERSIDAD CATOLICA SANTA MARIA LA ANTIGUA DE PANAMA en adelante USMA

Teniendo en cuenla que_Las Partes SG/OEA organizacién internacional de cardcter publico,
con sede en 1888 F St NW, de la ciudad de Washington, D.C. 2G006, USA, debidamente
representado para esle efecto por la Dra. Maria Levens, Directora del DDH, Y La Universidad
CATOLICA SANTA MARIA LA ANTIGUA; ubicada en la Ciudad de Panama, Republica de Panama;
debidamenle representada para estos efectos por su Rector, Monsefor Pablo Varela Server;

Reconcciendo que las Jefes de Estado y de Gobierno de las Américas, reunidos en la Cumbre
de las Américas de 1998 en Santiago de Chile, decidiercn acelerar el desarrcllo de la region mediante
la expansion y el fortalecimiente de las cportunidades de ensefanza;

Considerando que ta SG/OEA es el drgano central y permanenie de la Organizacidn de los
Estados Americanos (OLEA} v ilene la facultad de establecer y fomentar relaciones de cooperacion
conforime con €l articulo 112 (h) de su Carta constituliva y con la Resolucidn de su Asambiea General
AGIRES. 57 (I-O/71),

Reconociendo ques la SG/OEA, establecid el DDH como una entidad para la promocion,
coordinacién, administracion y facilitacion del planeamiento y ejecucion de programas y actividades
de desarrollo humano deniro del marco del Plan Estratégico para la Cooperacién Sclidaria del
Consejo Interamericanc para el Desarrollo Integral;

Considerando que el Procgrama de Becas Académicas de la SG/OEA, en adelante el
Programa, liene como objetivo, dar oportunidades educacionales en las Américas oiorgando
anualmente becas para invesligacién, estudios de PRE-grado y POST-grado en modalidad presencial
o a distancia, y que la cobertura e impaclto del Programa se fortalece e incrementa por medio de
alianzas establecidas medianle la firma de acuerdos con universidades internacionalmente
reconacidas que cempartan costos, ofrezcan becas conjuntas, minimicen el costo de matricula-y que
deseen formar parte del Conscrcio de Universidades de la SG/OEA;

Tomando en _cuenta que la SG/CEA, a través del Fondo Panamericano Leo Rowe, ofrece
preslamos sin interés a individuos competentes provenientes de paises latinoamericanos y caribefios
migmbros de la OEA para realizar estudios superiores en universidades de los Estados Unidos;

Declarandg que la educacion es la clave para el fortalecimiento de las instituciones
demacraticas, la promocidn del desarrollo del potencial humano, la igualdad y la comprension entre
los pueblos y que influye positivamente en el crecimiento econdmico, fa educacion y la erradicacion
de la pobreza; y para lograr esas metas, es esencial consclidar una educacion de calidad a la
disposicién de todos;

Considerando que La USMA es una institucion académica de alto nivel de reconocimiento
Nacional e internaciocnal que ofrece un amplio rango de ofertas académicas profesionales a nivei de
PRE-grado y POST-grado, tiene un gran interés en internacionzalizar la poblacidn de su cuerpo
estudiantit, albergando estudiantes exiranjeros de diversas nacionalidades y que desea formar parte
del Consorcic de Universidades de la SG/IOEA y

Reconociendo que ambas Partes comparten un interés comin en seleccionar y apoyar a
individuos sobresalientes de las Américas para que estudien y se preparen en La USMA,

Convienen:



ARTICULO

OBJETIVO

1 Que el propdsito de esle Acuerdo es establecer los términos y condiciones para la cooperacion
entre las Parles para fortalecer la educacion y el desarrollc humano en las Américas a través de:

1.1 un copatrocing de becarios elegidos a iravés del Programa para estudiar en La USMA.

1.2 el uso de modalidades de ensenanza y aprendizaje a distancia ulilizando lecnologias de
informacion, particularmente para aquelas poblaciones de bajos recursos y comunidades
rurales o de bajo nivel de desarrollo.

1.3 el uso, promocicn y difusion del programa Fondo Panamericanc Leo Rowe, el cual ofrece
préstamos de estudio, sin intereses, a individuos competenies provenientes de Lalino
America y el Caribe para ayudarles a financiar estudios de POST-grado, cursos de
entrenamiento académico y de investigacién para los dos Utimes afios de PRE-grado en
universidades acreditadas de los Estados Unidos.

ARTICULO I .
INFORMACION Y COOPERACION

2.1 La USMA proporcionara a la SG/OEA a través del DDH la infermacién y documentacién sobre los
Programas Teécnicos, Académicos y de Desarrolle Profesional disponibles para los cuales
considerard sclicitudes de candidatos interesados conforme a esle Acuerdo. Los programas
deben de estar dentro de las Prioridades de Desarrollo y Mandatos de la SG/OEA para el
desarrolie de recursos humanos en sus Estados Miembros.

2.2 La SGIOEA, a traves det DDH proporcionard a La USMA una descripcion detallada de los criterios
de seleccion y de los benelficios disponibles en materia de becas conforme al Programa.

2.3 La USMA hara promocian y difusidn de los programas educativos y de desarroilo humano de {a
SG/OEA y a su vez la SG/OEA hard promocidn y difusién en su pagina Web de los programas
académicos y de investigacion de La USMA.

2.4 lLas Partes intercambiaran informacién relevante acerca de los estudianies que completen
esiudios en La USMA para maniener una base de datos de ex becarios de la SG/CEA que se
hayan graduado en la inslitucion, para fines de seguimiento y evaiuacion, entre ctros.

2.5 Las Partes intercambiaran regularmente informacién acerca de los becarios y de las actividades
de interés mutuc y mantendran una estrecha colaboracién en lo referente a asuntos de interés
comun. Las Partes eslableceran, ademas, vinculos especiales para coordinar o llevar adelante
actividades en conjunlo como las descrilas en los Articulos posleriores.

ARTICULO 1 )
RELACIONES ESPECIALES DE COOPERACION

3.

-

lLas Parles considerardn desarrollar relaciones especiales de cooperacion e identificar proyectos y
aclividades de interés comun. Una vez obtenida Ja autorizacion y los fondos respeclivos para su
implementacion, las Parigs elaboraran un acuerdo suplemeniario o memerando de entendimiento
conocido como MDE con los términos y condiciones aplicables para cada proyecto o actividad.
Eslos documentas especificaran en detalle las responsabilidades y obligaciones muluas de las
Partes, incluyendo, pero sin limitarse a, la naturaleza y el monto del compromiso financiero
asumide por cada una de elias.

3.2 Los derechos y responsabilidades de las Parles en las publicaciones resultantes de un proyecio o
aclividad conjunto especifico, seran establecidos en el acuerdo suplementario o en el MDE
correspondiente, segun lo decidan las Partes.

3.3 Las Partes aprovecharan las condiciones de ceoperacion asi como la infraesiructura en materia
de educacidn a disiancia y tecnologias de ja comunicacién en la formacidn fulura de redes de
colaboracién a distancia entre universidades e instituciones de educacion superior que cocperen

- :
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con la SG/OEA en las lareas de educacién y desarrollo humano en términos conceptuales y
operatives semejanies a los expresados en el presente Acuerdo y gue convengan en la
participacion individual y colectiva para ia consecuciéon de los fines del mismo. La formacién de
tales redes de cooperacion, desarroflo e investigacion serd objeto de acuerdos especificos que
definan los objetivas, alcances y operacion de esas redes de cooperacion.

Las Partes fomantaran en la medida de sus posibilidades el iniercambio de material bibliografico y
fiteratura educativa y cientifica para los fines de este Acuerdo y para propositos comunes de
desarrollo e investigacion, asi coma facilitar el acceso a bases de dalos que con los objetivos
anles citados.

La USMA aceptara la documentacion digital entregada por el estudiante a ia SG/OEA durante el
proceso de seleccion de becas, tal como la forma de solicilud, Curriculum Vitae, carta de
maotivacion, cartas de recomendacién, calificaciones y diplomas, para efecluar el proceso de
evaluacion y acepiacion del esludiante en La USMA.

ARTICULO v
PROGRAMAS

PROGRAMAS DE LA SG/OEA

4.1

4.2

4.3

4.4

£l Programa de Becas y Capacitacién de la SG/OEA ofrece becas a personas interesadas en
realizar estudios de grade, Posl-grado, yfo investigacion en una universidad o inslitucion de
educacion superior en algunc de los Estados Miembros de la SG/OEA. Los estudios pueden
llevarse a cabo en la modalidad presencial, a distancia, o una combinacién de ambas. Las becas
se concederan par pericdos de no menos de un afio ni de mas de dos afos académicos. Las
becas de Post-grado son olorgadas para estudios de maestria o doclorado. Al terminar sus
estudios, el becario se compromele a regresar a su pais de crigen.

Las becas del Programa de Desarrolic Profesional se conceden a individuos que cumplen los
requisitos para desarrollo profesional a través de curscs en dreas especializadas de actualizacion,
ofrecidos a fravés de acuerdos con los gobiernos o con olras instituciones.

El Porlal Educalivo de las Américas promueve la fermacion y entrenamiento de recursos humanos
en las Américas a través del uso de lecnologias de informacion y comunicacién. La capaciiacion a
ravés de dichas herramienias reduce grandemente costos y hace posible el alcance de individuos
en regiones remotas y con recurses limitados.

Et programa de préstamos del Fondo Panamericano Leo Rowe es adminisirado por una Comisidn
aprobada y supervisada por el Consejo Permanente de ta OEA. Dicho programa ayuda a
financiar los estudios de Post-grado o los dos Gltimos anos de Pre-grado en universidades
acreditadas de los Eslados Unidos. Son elegibles estudianies, profesionales o docentes
originarios de paises l.alino Americancs o del Caribe que aciuaimente estan realizando o desean
realizar estudios avanzados de investigacion y hayan sido aceptados en universidades de los
Estados Unidos. Los préslamos son sin interés y represenian una ayuda complementaria para
cubrir gastos relacionados directamente a estudios en los Estados Unidos. El beneficiario se
compromete a pagar el préstamo en su totalidad y a regresar a su pais dentro de un afio después
de haber culminado {os esludics para los cuales el préstamo fue aprobado.

PROGRAMAS DE LA USMA

5.1

4.5 La USMA pone a disposicién su oferta académica de esiudios de grado, postgrado y/o
investigacion la cual podrd consultarse en la pagina web de la Universidad www.usma.ac.pa

-

ARTICULO V )
MODALIDADES DE POSTULACION

El Programa de Becas y Capacitacion de la SG/OEA contempla las siguientes modalidades de
postulacion a una beca:

a) Postulacion paralela a un centro de ensenanza y/o a la SG/OEA: a través de esta modalidad
tradictonal, el estudiante aplica directamente al centro de ensefanza de su preferencia.
-3
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Simultaneamente el estudiante postula a una beca de la SG/OEA para financiar dichos
estudios.

b} Postulacidn unica a Ja SG/OEA para una beca seilalando en forma indicativa tas instituciones
de su preferencia. La SG/OEA gestiona y establece su mayor esfuerzo el ingreso a la
universidad de aqueilos esludiantes que fueron seleccionados para la beca correspondiente.

5.2 Aquellos estudianies inleresados en participar en las programas de becas de la SG/OEA pueden
hacerlo bajo cualquiera de estas dos modalidades. La postulacion a una beca de la SG/OEA
debera hacerse a través de la respectiva Oficina Nacionzl de Enlace designada por las
auioridades.

5.3 Aquellos candidalos qua hubiesen optado por la modalidad de postulacion tradicional y que
hubiesen aplicadc directamente a La USMA, deberan acreditar su aceptacion en dicho centro
universitario antes de ser considerados para una beca de la SG/OEA.

5.4 Aquellos candidatos que, habiendo postulado unicamente a la SG/OEA y habiendo indicado su
preferencia por La USMA, hubiesen sido seleccionados para una beca, serdn puestas a
cansideracion de l.a USMA.

! ARTICULO VI
RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

8.1 De acuerdo con las normas vigenles, las becas de la SG/OEA sdlo pedrédn ser otorgadas hasla
por un maximo de dos afcs. Los candidatos seleccionados para recibir una beca de la SG/OEA
tendran derecho a lodos ¢ algunos de los beneficios que estén especificados en su contrato.
Estos beneficios seran acordes con las tarifas y reglamentos de la SG/OEA y se especifican en
los conlratos con los becarios emilidos por la Organizacidn. Eslos beneficios estén supedilados al
progreso académico satisfaclorio en el programa de estudios y al conlinuo registro del candidate
como esiudiante de tiempo completo y a |a disponibitidad de recursos de la SG/OEA.

Si los estudios de Programas de Magisier o Programas de Dociorado del becario SG/OEA se
exlignden mas alld del plazo maximo de dos afos que se especifica en las normas vigentes de las
becas SG/OEA, el becario deberd responsabilizarse de los costos adicionales que conlleva la
terminacidn de sus Programas respectivos.

8.25iguiendo ias regulaciones del Programa vy lo estipulado en el contrato firmado por cada becario,
los tecarios registrados en una modalidad tradicicnal de aprendizaje en La USMA, recibirdn un
pasaje aérec de ida y vuella para viajar enire su pais de origen y la ciudad de destino, un
eslipendio mensual para cubrir gastos de manutencién, un aporte parcial para libros y materiales vy
seguro médico.

La SG/OEA buscara con el mayor interés colocar tantes estudiantes calificados como lo permita
el presupuesio asignado al Programa, los reglamentos aprobados por los 6rganos politicos de la
Organizacion, la demanda academica del ciclo de becas y de la capacidad de La USMA de
ofrecer cupas a los estudiantes seleccionados por la SG/OEA.

6.3 La USMA concedera, para cada bhecario SG/OEA un porcentaje de 40% de descuento de los
costos de la colegiatura vy el becarioc SG/OEA cubrird los gastos obligatorios adicionales
correspondientes colocados bajo los términos descrilos en 6.1.

La USMA tambien serd responsable de contar con y proporcionar a los becarios una buena red
de apoyo para estudiantes internacionates. La USMA debera informar por escrito a fa SG/OEA de
cualquier oferta de trabajo realizada a los estudiantes, y la SG/OEA debera expresar su acuerdo
de manera anlicipada y por escritoc.

6.4 Para los estudiantes en el programa de magisier, si el programa se extiende por mas de dos
anos, se deberan enmarcar dentro de fos lineamientos estipulados en el Acapite 6.1 de este
decumento. Si La Universidad tiene la disponibilidad para brindar algiin apoyo al becario, dicho
apoyo podria consislic en wuna beca, en ayudantias remuneradas, ya sea docentes o de
invesligacion, o en una combinacion de eslas fres, y debera ser solicitado con antelacién a la
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finalizacién det periodo, a la rectoria de la Universidad por el becaric SG/OEA por medio del
Departamento correspondiente.

€.5 Los estudianies en & programa de doctorado, después de los primeros dos afios, se deberan
enmarcar dentro de los lineamientos estipulados en et Acdpite 6.1 de este documento. Si La
Universidad fiene la disponibilidad para brindar algin apoye al becario, dicho apoyo podria
consisdir en una beca, en ayudantias remuneradas, ya sea docenles o de invesligacidn, o en una
combinacion de esias lres, y debera ser solicitade con antelacion a la finalizacion del periodo, a
la rectoria de Ja Universidad por ei becario SG/OEA por medio def Departamento correspondiente

6.6 La SG/OEA intentard colocar a estudiantes gue cumplan con los criterics de seleccidn v
requerimientos que &l programa académico de La USMA establezca.

6.7 La USMA sera respensable de nofificar inmediatamente a la SG/OEA a través del DDH en el
evento de que el estudianie abandone los estudios, deje de ser esludiante a tiempo completo o no
cumpia con los requerimientos académicos y/o reglamentos institucionales. lgualmente, La USMA
notificard a la SG/OEA cualquier situacion de fuerza mayor contemplada en el articulo # 50.1 del
manual de procedimientos de becas de la SG/OEA, que hace parte de esie documento como
Anexo 1.

6.8 La USMA informard a la SG/OEA del progreso académico de los becarios al terminar cada ciclo
académico. Ademas, examinara el avance de cada becario después de un afio en el Programa &
informara a la SG/OEA acerca de la capacidad del becario para continuar en el mismo.

6.9 Los becarios estardn sujelos a las politicas, normas y praclicas generales de La USMA aplicables
a estudiantes, investigadores y visitanles docentes, segln sea el caso, asl como a aqueilas
pcliicas, normas y préclicas del comrespondiente departamento académico. Asimismo, los
becarios deberan cumplir con Jas normas internas y del contrato del becario, politicas vy
regulaciones establecidas por la SGIQEA, incluyendo las del Conirato dei Becario con la SG/QEA.

610 Las Partes estudiaran la posibilidad de utilizar ei Fondo Panamericano Leo Rowe para enviar
estudiantes de cualquigr nacicnalidad gue cumplan con l0s requisitas del Fondo y oblengan un
préstamo para estudiar en universidades de los Estados Unidos.

6.11 En el caso de que un estudianie haya sido aceptado en La USMA y sea seleccionado y se le
conceda una beca de la SG/OEA. La USMA acepla que dicho esiudiante se rija bajo las
condiciones y términos de este Acuerdo.

ARTICULO VI!
COORDINACION Y NOTIFICACIONES

7.1 La dependencia responsable dentro de la SG/OEA de coordinar tas actividades segun este
Acuerdo es el Departamento de Desarrollo Humano y su Coordinadora es la Senara Nelly
Gochicoa, Coordinadora de Cooperacion y Relaciones para América Latina del DDH. Las
notificaciones y cemunicaciones deberan dirigirse a dicha Coardinadora a la siguiente direccion,
fax y correo electrdnica:

Secretaria General de la OEA
Departamento de Desarrollo Humana
1889 F Strect, N.W.

Washinglon, D.C. 20006

Estados Unidos de América

Tel: (1-202) 458-6166

Fax: (1-202) 458-3878

Correo electrénico: dhd@oas.org

7.2 La dependencia responsable denirc de La USMA de coordinar las actividades de cooperacion
sequn este Acuerdo es la Cficina de Refacicnes Internacionales y su Coordinador es el Ing.
Justiniano Montenegro  Las notificaciones y comunicaciones deberdn dirigirse a dichofa
Coordinader a la siguienie direccidn, 1eléfane, fax v correo elecironico:
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Direccién: Universidad Catdlica Santa Maria La Antigua
Ciudad: Cindad de Panama

Apartado 0819-08550

Republica de Fanama

Tel. (507) 230-8200

Fax: {507) 230-8253

Correo electronico: pjmonten@usma.ac.pa

7.3 Todas las comunicaciones y notificaciones que se deriven de este Acuerdo tendran validez

7.4

8.

9.

16.1

-

—

Unicamente cuando sean remitidas por correo, via facsimile o por correo electronico v estén
dirigidas a los coordinadores en las direcciones indicadas en los articulos 7.1 y 7.2 de este
Acuerdo. Cuando las comunicaciones y nolificaciones sean transmitidas por correo electrénico
tendran validez siempre y cuando se efectien directamente de la direccion electrénica del
Coordinador de una de las Partes a la direccidn electronica del Coordinador de 1a ofra.

Cualguiera de las Partes podra cambiar la dependencia responsable, el Coordinador designado,
la direccidn, 1eléfono, fax o correo electrénica indicados, nolificandclo asi a la otra Parte por
escrilo. .

ARTICULO Vill
PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

Ninguna de las disposiciones de este Acuerdo constituye una renuncia expresa o tacila a los
privilegios e inmunidades que goza la SG/OEA, sus organos, su personal y sus bienes y haberes,
de cenformidad con su carla constitutiva, los acuerdos y las leyes sohre la maleria, y los
principios y praclicas que inspiran el derecho internacionat.

_ ARTICULO IX
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia que surja con motivo de la apiicacion o inlerpretacion de este Acuerdo o de
los acuerdos suplementarios, memorandos de entendimiento o intercambio de cartas, debera
resolverse preferiblemente mediante negociacién directa enire las Pardes. De no liegar a una
solucion satisfactoria para ambas, éstas someteran sus diferencias al procedimiento arbitral de
acuerdo con el Reglamento de Arbiiraje vigente de la Cdmara de Comercic de Panama. Los tres
arbitros o, en su casa, el &rbitro Unico podran resolver la controversia como amigable compositeur
o ex aequo et bono apiicando las disposiciones del presente Acuerdo. La decision arbitral sera
final, inapeiable y obligatoria.

ARTICULC X
DISPOSICIONES GENERALES

l.as Partes se comprometen a chservar Ios mas altos estandares élicos y de transparencia
administraliva en lodas las acciones y aclividades vincuiadas a este Acuerdo. Asimismo, ia
SG/OEA, en la medida que sea aplicable y sin perjuicio de sus privilegios e inmunidades,
mencionados en el articulo VIl, y La USMA se comprometen a cumplir lo dispuesio en ta
Convencidn Interamericana contra la Corrupcion y en las normas aplicables del pais en donde se
ejecuten los programas, proyectos y/o actividades conforme al articuio 3.1, El incumplimiento de
esla disposicion conslituira causat suficiente para la lerminacion anticipada de este Acuerdo,
siendo de aplicacién lo dispuesto en el articulo 10.5.

16.2  Las modificaciones a esle Acuerdo sblo podrédn hacerse de comun acuerdo expresado

previamente por escrito por los representantes de las Partes debidamente autorizados. Los
instrumentos en los que consien las modificaciones se agregaran como anexos a este Acuerdo y
pasaran a formar parte del mismo.

103 Este Acuerdo enifrara en vigor a partir de su firma por los represeniantes aulorizados de las

Paries.



104 Si hubieran modificaciones en el Programa vy estas tuvieran impaclo en este Acuerdo, et
mismo debera ser modificado ¢ terminado.

10.5  Esle Acuerdo podra darse por terminado por cualquiera de las Parles mediante notificacion
escrita a 1a ofra con una antelacion ne menor a los treinta dias sin necesidad de invocar causal
para elio. No obslante, la terminacion de este Acuerdo no afectara los acuerdos suplementarios,
memarandos de entendimiento e intercambio de cartas que las Partes hayan suscrito para la
implementacién de programas, proyectos y/o aclividades al amparc del articulo 3.1, que se
encusntren debidamente financiados, los que seguiran vigentes, conforme a su plazo de vigencia,
salvo que las Parles decidan lo contrario.

Los Representanies de las Partes, debidamenie autorizados al efecta, firman esle Acuerdo en dos
originales igualmente vélidos, en los fugares y fechas que se indican a continuacion:

POR LA UNIVERSIDAD CATOLICA POR LA SECRETARi{-’\ GENERAL
SANTA MARIA LA ANTIGUA: DE LA ORGANIZACION DE
ESTADOS AMERICANOS:

Dby, Ly

S.E.R D. RableMarala Server Sta. Maria Levens

Rector Magnifico Directora

Obispo Auxiliar de Panama Departamento de Desarrollo
Humano

Washington, D.C.

Fecha: Fecha: Q/ig/@q

e
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17th St. & Constilution Avenue N.W,
Washington, D.C. 20006
United States of America

Organization of American States

P 202.458.3000
WWW. 035,01

Date: 6/17/2009
Code: DDH/25/09

To: Alfonso Quifidnez
Secretario Ejecutivo para el Desarrollo Integral

From:Maria Levens .
Directora del Departamento de Desarrollo Humano

Subject:  Delegacion de Autoridad

Con el propésito de fortalecer la educacién y el desarrolio humano en las Ameéricas, el Departamento

de Desarrollo Humano desea formalizar un Acuerdo de Cooperacidn con La Universidad Catolica
Santa Maria La Antigua de Panamd, a través de la firma del Acuerdo anexo.

Le agradeceria si usted pudiese aprobar la Delegacion de Autoridad necesaria para que yo pueda
firmar este convenio en representacion del Secretario General.




oo

DELEGACION DE AUTORIDAD

ACUERDO DE COOPERACION

ACUERDO ENTRE LA SECRETARIA GENERAL _
DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS, A TRAVES DEL
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO HUMANO

Y
La Universidad Catélica Santa Maria La Antigua

PARA
LOS PROGRAMAS DE DESARROLLO HUMANO DE LA OEA

Yo, Alfonso Quindnez, Secretario Ejecutivo para el Desarrollo Integral de ta
Organizacion de Estados Americanos (‘OEA"), autorizo a la Sra. Maria Levens,
Directora del Departamento de Desarrollo Humano (DDH), 1a firma del Acuerdo arriba
mencionado en representacion del Sr. Secretario General de la OEA.

Esta delegacién de autoridad expira el 17 de julio del 2009.

-~

| D ol
| fw&’ \

™ _Alfonso Quifidnez
Secretario Ejecutivo para’el Desarrollo Integral

Lugar: Washington D.C.

Fecha: 17 de junio de 2009

e —
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