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CARTA ACUERDO

ENTRE

LA SECRETARIA GENERAL DE LA
ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS,

LA UNIVERSIDAD MARIANO GALVEZ DE GUATEMALA
Y
LA UNIVERSIDAD RAFAEL LANDIVAR,

PARAEL

FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS QUE DESARROLLAN LOS
BUFETES POPULARES DE ESTAS UNIVERSIDADES DE LA REPUBLICA
DE GUATEMALA DIRIGIDOS A MUJERES, PERSONAS EN
SITUACIONES DE DISCAPACIDAD, POBLACIONES INDIGENAS Y
POBLACION GENERAL EN SITUACIONES DE VULNERABILIDAD

LAS PARTES EN ESTE ACUERDQ, la Secrctaria General de la Organizacion de los
Estados Americanos, organizacion internacional piblica, con domicilio en 1889 F Street, N.W.,
Washington, D.C, 20006, Estados Unidos de América, representada por MILAGRO MARTINEZ
DE TORRES-CHICO por carta de delegacién del Secretario General JOSE MIGUEL INSULZA
de fecha 6 de abril de 2011 que se exhibe (en adelante, la “SG/OEA”); la Universidad Mariano
Gilvez de Guatemala (en adelante también referida como “UMG”), con lugar para recibir

notificaciones y citaciones en la 3* Avenida 9-00 zona 2 Interior Finca el Zapote, Ciudad de
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Guatemala; representada por ALVARO ROLANDO TORRES MOSS, con cédula de vecindad
nimero de orden A guion Uno (A-1) y de registro ciento cincuenta y seis mil trescientos
veintisiete (156,327), extendida por el Alcalde Municipal de Guatemala, del departamento de
Guatemala, actuando en su calidad de Rector y Representante Legal de la UMG, segiin acta
niimero veintidos guion cero siete (22-07) de la sesién celebrada por ¢l Consejo Directivo de la
Universidad Mariano Gdlvez de Guatemala de fecha veintiséis (26) de marzo de dos mil siete
(2007) asi como los articulos 17 de la Ley de Universidades Privadas y 10 de los Estatutos de la
Universidad Mariano Galvez de Guatemala conforme los cuales el Rector es el Representante
Legal de la Universidad Mariano Gélvez de Guatemala; lo cual acredita de acuerdo con el
articulo dieciséis del Decreto nimero ochenta y dos guién ochenta y siete del Congreso de la
Republica de Guatemala, Ley de Universidades Privadas, articulo diez primer parrafo de los
Estatutos de la Universidad y certificacién extendida por la Secretaria General en la que se
trascribe el punto noveno numeral nueve punto cero dos, sub numeral nueve punto cero dos punto
cero uno, del acta nimero veintidés gui6n cero siete, correspondiente a la Sesién del Consejo
Directivo de la Universidad Mariano Galvez de Guatemala, del veintiséis de marzo del afio dos
mil sicte; y la Universidad Rafael Landivar (en adelante, “URL”), con lugar para recibir
notificaciones y citaciones ¢n la Universidad Rafael Landivar, Vista Hermosa 111, Campus
Central, Zona 16, Edificio H, Tercer Nivel, Oficina 300, Civdad de Guatemala; representada por
¢l RECTOR ROLANDO ENRIQUE ALVARADO LOPEZ, con domicilio en Vista Hermosa Tl
Campus Central zona 16, ciudad de Guatemala, acreditado con acta nimero doce guién cero
nueve (12-09) de la sesi6én celebrada por el Consejo Directivo de la Universidad Rafael Landfvar
de fecha dos (2) de septiembre de dos mil nueve (2009) asi como los articulos 17 de la Ley de
Universidades privadas, y 17 de los Estatutos de la Universidad Rafael Landivar conforme los
cuales el Rector es el Representante Legal de la Universidad Rafael Landivar; (en adelante
referidas las ultimas dos indistintamente como las “Universidades™, y las tres suscriptoras como

las “Partes™);
CONSIDERANDO:

Que la SG/OEA es el organo central y permanente de la Organizacién de los Estados

Americanos (OEA) y tiene la facultad de establecer y fomentar relaciones de cooperacidn
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conforme al Articulo 112 (h) de la Carta de la OEA y la Resolucién de su Asamblea General
AG/RES. 57(I-0/71);

Que las Facultades de Ciencias Juridicas y Sociales de las Universidades, al mismo
tiempo que la funcién docente de las Universidades, cumplen una tarca de extension universitaria
por medio de sus respectivos Bufetes Populares, que actGian como defensorfas juridicas gratuitas,
asesorando y asistiendo en juicio y trdmites administrativos, a personas que, por su nivel socio-

economico, se encuentran imposibilitadas de acceder a una asistencia juridica privada;

Que una de las principales funciones de los Bufetes Populares de las Universidades es la
prestacion de los servicios juridicos gratuitos a la poblacién guatemalteca de escasos recursos con
necesidad de asistencia y/o asesoria juridica, quienes no cuentan con la solvencia econémica
suficiente para pagar los servicios de un profesional en Derecho, principalmente mujeres,

personas con discapacidad, poblaciones indigenas y la poblacion en general en situaciones de

vulnerabilidad;

Que actualmente los Bufetes Populares prestan servicios legales en los campos civil y

laboral, asi como asesoria penal, administrativa y notarial;

Que en la actualidad Guatemala enfrenta una diversidad de problemas de indole social,
entre ellos la violencia, delincuencia, pobreza, falta de acceso a la educacién y desintegracion
familiar, entre muchos otros fendmenos que han generado un incremento de ciudadanos
guatemaltecos con necesidad de asesorfa y/o asistencia legal gratuita, necesidad a la que los
Bufetes Populares brindan respuesta sustentados en su funcién de servicio social hacia la

sociedad guatemalteca; y

Que los Bufetes Populares deben fortalecer sus servicios de atencién a los usuarios, con
¢nfasis en la atencion especializada a personas con discapacidad, a mujeres y a la poblacién en
general en situacion de vulnerabilidad social que acude a los Bufetes Populares de las

Universidades,
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HAN CONVENIDO celebrar la presente Carta Acuerdo en los siguientes términos:

ARTICULO 1. OBJETO

1.1. El objeto de esta Carta Acuerdo es establecer un marco regulatorio entre las Partes
respecto del proyecto para el fortalecimiento de los servicios que desarrollan los Bufetes
Populares de las Universidades dirigidos a mujeres, a personas en situaciones de discapacidad, a
las poblaciones indigenas y a la poblacién en general en situaciones de vulnerabilidad (en
adelante el “Proyecto™). El Proyecto tendrd por objeto en una primera etapa, el apoyo de la

SG/OEA a las siguientes actividades que realizan los Bufetes Populares:

a. Promocion, divulgacion e informacion de los servicios que prestan los Bufetes

Populares, con el objetivo de ampliar su cobertura poblacional;

b. Procedimientos actualizados, estandarizados y adaptados para la atencién a los
usuarios, con ¢nfasis a la atencién especializada de personas con discapacidad,

mujeres y poblacién en general en situacion de vulnerabilidad social;

¢. Bistema digital para el monitoreo y seguimiento de casos civiles y laborales,
en coordinacién con otros sistemas que utilizan los Bufetes Populares, y sin
perjuicio de los compromisos que las Universidades hayan asumido con otros

cooperantes al respecto;
ARTICULO II. EJECUCION DEL PROYECTO

2.1. Los responsables de la gjecucion del Proyecto serdn los Directores de Bufetes

Populares objeto de este Proyecto, apoyados por el personal a su cargo que ellos designen.

2.2. Cada una de las Universidades acuerda promover la sostenibilidad del Proyecto,
velando porque las autoridades de los Bufetes Populares hagan uso eficiente de los recursos
proporcionados por ¢l cooperante para el fortalecimiento exclusivo de los Bufetes Populares
objeto del Proyecto y la utilizacién eficiente de las herramientas de informatica brindadas e
instaladas como parte de la accion. De igual forma acuerdan garantizar el mantenimiento

preventivo y cotrectivo del equipo proporcionado.

ARTICULO IIL. VIGENCIA; MODIFICACIONES; TERMINACION



3.1. Esta Carta Acuerdo entrard en vigor a partir de su firma por los representantes
autorizados de las Partes, permaneciendo vigente hasta la presentacion por parte de los Directores
de los Bufctes Populares del dltimo de los informes escritos del Proyecto tal como lo establece el
inciso 6.1 de esta Carta Acuerdo, o de conformidad con lo dispuesto en el inciso 3.4 de esta Carta
Acuerdo, salvo que la SG/OEA apruebe alguna solicitud de prérroga conforme a lo establecido
en el inciso 6.2 de este Acuerdo, en cuyo caso la presente Carta Acuerdo permanecerd vigente
hasta el vencimiento de dicha prorroga. En caso de no existir prérroga, la ejecucién del Proyecto
se desarrollard a partir de la fecha en que esté firmado por los representantes debidamente

autorizados de cada una de las Partes, hasta el 30 de junio de 2011.

3.2. Las modificaciones a esta Carta Acuerdo sélo podrin hacerse de comin acuerdo
expresado por escrito por los representantes de las Partes debidamente autorizados., Los
instrumentos en los que consten las modificaciones se agregardn como ancxos a esta Carta

Acuerdo y pasardn a formar parte de la misma.

3.3. Esta Carta Acuerdo podrd terminarse de mutuo consentimiento o podra darse por
terminada por cualquiera de las Partes mediante notificacion esctita a la otra con una antelacién
no menor a los treinta dias. No obstante, la terminacion de esta Carta Acuerdo no afectard
cualquier acuerdo suplementario que las Partes hayan suscrito para la implementacién de
actividades conforme a lo establecido en los articulos IV y V, que se encuentren debidamente

financiadas, las que seguirdn vigentes conforme a su plazo de vigencia, salvo que las Partes

decidan lo contrario.

ARTICULG 1IV. APOYO DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA
ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS

4.1. La SG/OEA apoyard econémicamente las actividades concretas que se realicen en el
marco del Proyecto, previa aprobacion por parte de la SG/OEA de dichas actividades y sujeto a la

obtencion de la antorizacién necesaria en [a SG/OEA y a la disponibilidad de fondos.

4.2. Las propuestas de actividades concretas deberan ser presentadas a la SG/OEA por
escrito por los Bufetes Populares y deberdn incluir el presupuesto detallado de los fondos

necesarios. La SG/OEA estudiard dichas propuestas y de considerarlas apropiadas y de disponer
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de los fondos necesarios y de la autorizacién necesaria para su cjecucion, las aprobard v hard
efectivas conforme al programa de actividades y adquisiciones que se establezca y mediante
acuerdos suplementarios, los cuales se celebren entre las Partes con el fin de ejecutar dichas
actividades concretas. Cada acuerdo suplementario celebrado entre las Partes contendré los
términos y condiciones aplicables a la actividad concreta que regula. Cada acuerdo suplementario
deberd estar firmado por los representantes debidamente autorizados de las Partes y deberd
especificar en detalle, entre otros, los siguientes aspectos: (i) la denominacién de la actividad
acordada; (ii) la definicién de los objetivos perseguidos; (iii) la descripcién del plan de trabajo,
incluyendo las fases, planificacion y cronologia de desarrollo; (iv) el presupuesto y los recursos
humanos y materiales que requiera la actividad, siguiendo el presupuesto detatlado de los fondos
necesarios presentado por los Bufetes Populares en su propuesta; y (v) una disposicién
relacionada a la coordinacién, notificaciones y seguimiento de la actividad. Los acuerdos
suplementarios que se suscriban entre las Partes en virtud de este articulo se regirin por lo
dispuesto en esta Carta Acuerdo, salvo que las Partes expresamente indiquen lo contrario en

dichos instrumentos.

ARTICULO V. AMPLIACION DE ACTIVIDADES Y PARTICIPACION DE
OTROS ACTORES

5.1. Con la previa aprobacion escrita de las Partes, se podran ampliar las actividades que
integran el Proyecto y se podrd permitir la integracion o colaboracién en el mismo de
instituciones u organizaciones ptblicas o privadas, mediante la celebracién de acuerdos con

dichas instituciones u organizaciones ptblicas o privadas.
ARTICULO VI, EVALUACION E INFORMES; SOLICITUDES DE PRORROGAS

6.1. Cada una de las actividades que integran el Proyecto serin evaluadas mediante
indicadores que se estableceran al proponetse las mismas, sin petjuicio de lo cual, los Directores
de los Bufetes Populares realizardn un informe escrito general del Proyecio al 30 de junio de
2011,

6.2. Asimismo y con una anticipacién minima de diez dias a la fecha de la finalizacion del

plazo pactado, o de sus eventuales prérrogas, los Directores de los Bufetes Populares de las



Universidades, en caso de considerarlo necesario, deberdn elevar a la SG/OEA una propuesta de
prérroga del Proyecto por un nuevo perfodo de un afio, la cual serd estudiada y de considerarla
pertinente, aprobada, por la SG/OEA.

ARTICULO VIL DISPOSICION FINANCIERA

7.1. Sin petjuicio de lo que las Partes acuerden en respuesta a las propuestas de
actividades presentadas por los Bufetes Populares de las Universidades a la SG/OEA, conforme a
lo establecido en los Articulos IV y V de esta Carta Acuerdo, ésta por si sola no implica

obligaciones de caracter financiero para las Partes.
ARTICULO VIIIL. COORDINACION Y NOTIFICACTIONES

8.1. La dependencia responsable dentro de la SG/OEA de coordinar las actividades de la
SG/OEA scgim esta Carta Acuerdo es el Departamento de Desarrollo Social y Empleo y su
coordinadora es la Directora del Departamento, sefiora Evelyn Jacir de Lovo. Las notificaciones y

comunicaciones deberdn dirigirse a dicha Coordinadora a la siguiente direccidn, fax y correo

electronico;

Organizacion de los Estados Americanos

Departamento de Desarrollo Social y Empleo

Nombre y apellidos: Sra. Evelyn Jacir de Lovo

Cargo: Directora del Departamento de Desarrollo Social y Empleo

Fax: 1 (202) 458 6029

Correo Electronico: ¢jacir{oas.org

Direccion: 1889 F Street, N.W., Washington D.C. 20006 — Estados Unidos

8.2. Las dependencias responsables dentro de las Universidades de coordinar las
mencionadas actividades, seglin esta Carta Acuerdo, son los propios Bufetes Populares de las
Universidades y sus Directores. Las notificaciones y comunicaciones deberan dirigirse a los
Directores de cada una de las Universidades, a las siguientes direcciones, faxes y cotreos

electronicos:

Universidad Mariano Galvez de Guatemala

Nombre y apellidos. Lic. Luis Antonio Ruano Castillo
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Cargo: Director del Bufete Popular

Teléfono: (502) 24111769

Fax: (502) 22545069

Correo Electronico: bufetepopularumg@gmail.com
Direccién: 7* Av, 7-64, zona 2, Ciudad Guatemala
Universidad Rafael Landivar de Guatemala
Nombre y apellidos: M.A Pablo Hurtado

Cargo: Vice rector - Director del Bufete Popular
Fax: (502) 2426-2626 ext. 2407

Correo Electronico: pghurtado@url.edu.gt

Direccién: Campus Central, Vista Hermosa III, zona 16, Cindad de Guatemala

8.3. Todas las comunicaciones y notificaciones que se deriven de esta Carta Acuerdo
tendrin validez inicamente cuando sean remitidas por cotreo, fax o correo electrnico v estén
dirigidas a los Directores en las direcciones indicadas en los incisos 8.1 y 8.2 de esta Carta
Acuerdo. Cuando las comunicaciones y notificaciones sean transmitidas por correo electronico
tendran validez siempre y cuando se efectien directamente de la direccion electrénica del

Director de una de las Partes a la direccién electrénica del Director de la otra.

8.4. Cualquiera de las Partes podra cambiar la dependencia responsable, el Director
designado, la direccion, teléfono, fax o correo electrdnico indicados, notificindolo asi a la otra

Parte por escrito.
ARTICULO IX. PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

9.1. Ninguna de las disposiciones de esta Carta Acuerdo constituye una renuncia expresa
o tacita de los privilegios e inmunidades de que goza la OEA, la SG/OEA, sus drganos, su
personal, sus bienes y haberes, de conformidad con la Carta de la OEA, los acuerdos y las leyes

sobre la materia, y los principios y practicas que inspiran el derecho internacional.
ARTICULO X. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

10.1. Cualquier controversia que sutja con motivo de la aplicacion o interpretacion de esta

Carta Acuerdo o de cualquier otro acuerdo que surja en virtud del articulo IV, debera resolverse



mediante negociacion directa entre las Partes. De no llegar a una soluci6n satisfactoria, éstas
someteran sus diferencias a un procedimiento arbitral conforme al Reglamento de Arbitraje
vigente de la Comisidn de las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional
{(UNCITRAL) o de la Comision Interamericana de Arbitraje Comercial (CIAC). La sede del
arbitraje serd la ciudad de Washington, DC, Estados Unidos de América, y el arbiiraje serd
celebrado en el idioma inglés. El arbitro podrd resolver la controversia como amiable

compositeur o ex aequo ef bono. El laudo arbitral seré final, inapelable y obligatorio.

10.2. La ley aplicable a esta Carta Acuerdo y al procedimiento arbitral es la ley del

Distrito de Columbia, Estados Unidos de América.

ARTICULO XI. RELACIONES LABORALES

11.1. Las relaciones laborales o prestacion de servicios profesionales establecidas por
cada una de las Partes con su personal de planta, no se veran afectadas por la presente Carta
Acuerdo, afin en los casos en que las Partes realicen trabajos conjuntos o que desatrollen
actividades relacionadas al Proyecto en las instalaciones o utilizando el equipo de cada una de las
Partes de la Carta Acuerdo. Cada una de las Partes serd responsable ante sus empleados y serd

responsable por sus instalaciones y equipo,
ARTICULO XII. PROHIBICION

12.1. Queda prohibido a las Partes de la presente Carta Acuerdo ceder los derechos

provenientes de la misma, salvo previo acuerdo expreso y por escrito, de todas las Partes de esta

Carta Acuerdo.

ARTICULO XIII. AUTONOMIA INSTITUCIONAL

13.1. Las Universidades mantendrin su autonomfa institucional, técnica y administrativa,
y colaborardn de mutuo acuerdo para cumplir las obligaciones establecidas en esta Carta

Acuerdo, dentro del marco de las Leyes que las rigen, sus Estatutos y Reglamentos.
ARTICULO XIV. ACEPTACION.

14.1 Después de haber leido los otorgantes el contenido total del presente documento y

enterados de su objeto, validez y efectos legales, lo ratifican, aceptan y firman en cada una de sus



hojas, en los lugares y fechas abajo indicadas, en cuatro ejemplares originales.

PORLA SECRET'ARiA GENERAL DE LA
ORGANIZACION DE LOS ESTADOS

E AMERI ANOS _
\

MILAGRO mRTfNEz DE TORRE-CHICO
REPRESENTANTE DE LA OEA EN
GUATEMALA

En Guatemala, a 29 de ak U" 2011,

POR LA UNIVERSIDAD RAFAELL
LANDIVAR DE GUATEMALA

POR LA UNIVERSIDAD MARIANO
GALVEZ DE GUATEMALA

En Guatemala, a 27 de aril de 2011,

ALVARO ROLANDOXQRRES MOSS
RECTOR

En Guatemala, a A de aoyil 2011,
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