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ACUERDOS ADOPTADOS EN LA TERCERA SESIÓN ORDINARIA  
DEL COMITÉ DIRECTIVO DE LA CIM 2022-2025 

 
 
El Comité Directivo de la CIM 2022-2025, reunido en Washington D.C. para su Tercera Sesión Ordinaria, 
el 21 de junio de 2023, acuerda: 
 
Acuerdo 1 
 
Expresar su plena solidaridad y su más sentido pésame al Gobierno y Pueblo de Honduras por la tragedia 
a lo interno de la prisión de Tamara, sucedido el martes 20 de junio, por la pérdida de vidas y las heridas 
ocasionadas, ofreciendo el apoyo que desde la CIM se pueda brindar en la protección de los derechos y la 
vida de mujeres y niñas en el país. 
 
Acuerdo 2 
 
Acoger con beneplácito la inauguración del Espacio de Mujeres que Transforman las Américas en el 
Edificio Principal de la OEA, y hacer lo posible para gestionar la donación de un cuadro conmemorando 
una Mujer Transformadora desde nuestros respectivos países. 
 
Acuerdo 3 
 
Tomando nota del Informe de Actividades de la Secretaría Ejecutiva, enviar desde sus contextos 
nacionales cualquier instrumento jurídico pertinente que pueda servir de base para la elaboración de 
futuras Leyes Modelo, y solicitar a la Secretaría Ejecutiva que: 

a. Mantenga informadas a las Delegadas sobre los avances en la elaboración de proyectos de Ley 
Modelo sobre inserción laboral de las mujeres, inclusión financiera de las mujeres, la violencia 
digital y la paridad; y 

b. Busque, cuando sea pertinente, los insumos de las Delegadas a los proyectos de Ley Modelo y sus 
sugerencias en cuanto a temas clave para la elaboración de futuras Leyes Modelo. 

 
Acuerdo 4 
 
Reconociendo la aportación que representan los estudios de la CIM sobre el liderazgo de las mujeres, y la 
visibilidad del evento paralelo organizado en colaboración con Voces Vitales en el marco de la 53ª 
Asamblea General de la OEA: 



a. Solicitar la institucionalización de un espacio de mujeres líderes en la Asamblea General de la OEA 
para seguir y profundizar el diálogo en torno a los derechos de las mujeres y la igualdad de género; 

b. Solicitar a la Secretaría Ejecutiva que haga las gestiones necesarias para elevar esta solicitud a las 
autoridades pertinentes;  

c. Solicitar a la Presidenta de la CIM que en su intervención ante la 53ª Asamblea General de la OEA, 
destaque esta solicitud y la importancia del espacio; y 

d. Organizar un diálogo regional virtual para avanzar acciones en el tema de las violencias contra las 
mujeres en la vida política. 

 
Acuerdo 5 
 
Solicitar a la Secretaría Ejecutiva circular el Informe de la Secretaría (CIM/CD/doc.14/23) lo antes posible, 
y asegurar que, para futuras sesiones del Comité Directivo, se circulen los documentos en todos los 
idiomas con al menos dos semanas de antelación. 


