
 

 
 
 

Nueva publicación de CIM/OEA desafía el liderazgo tradicional y propone una 
visión disruptiva desde las voces de mujeres de las Américas 

 
• Más de 30 mujeres políticas de las Américas protagonizan reciente publicación de la 

CIM/OEA “Romper el Molde: Una nueva aproximación al concepto de liderazgo político y 
su ejercicio desde las voces de las mujeres de las Américas”. 
 

• Documento, publicado en el marco del Día Internacional de la Democracia, presenta un 
análisis del liderazgo político, basado en las experiencias de mujeres líderesas de la región. 
 

• Publicación revela los desafíos, aprendizajes y estrategias de las mujeres para transformar 
la política, en contextos de discriminación y violencia. 
 

Washington, D.C., 17 de Septiembre de 2024. En el marco del Día Internacional de la Democracia, 
la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) de la Organización de los Estados Americanos (OEA) 
presentó la publicación “Romper el Molde: Una nueva aproximación al concepto de liderazgo 
político y su ejercicio desde las voces de las mujeres de las Américas”.  
 
El documento reúne los testimonios de más de 30 mujeres políticas de América Latina y el Caribe, 
quienes comparten sus experiencias de liderazgo, sus luchas y estrategias para enfrentar las 
barreras estructurales y socioculturales, en el ámbito político. 
 
Alejandra Mora Mora, Secretaria Ejecutiva de la CIM, destacó que “Romper el Molde” es un 
llamado urgente a desafiar y transformar las narrativas tradicionales sobre el liderazgo político. 
 
“Este informe no se basa en teorías lejanas, sino en las voces de mujeres diversas, para que las 
experiencias forjadas milenariamente en el ámbito privado femincen también los espacios 
públicos. Las mujeres que han contribuido a esta publicación, así como las líderesas políticas en 
general, están demostrando que el liderazgo político no solo debe evolucionar en definiciones, 
formas y estrategias, sino que ya las mujeres estan haciendo la transformación disruptiva”, 
expresó Mora.  
 
La publicación “Romper el Molde” pone en primer plano la necesidad de redefinir el concepto de 
liderazgo político para que refleje las realidades, contribuciones y desafíos de las mujeres. Las 
entrevistas realizadas a más de 30 lideresas de toda la región revelan un patrón común de 
habilidades y alianzas para la superación de discriminación de género, violencia política, falta de 
oportunidades en espacios de toma de decisiones.  



 
El informe destaca cómo estas mujeres han logrado romper barreras históricas y ejercer un 
liderazgo transformador en sus respectivos países, abogando por la igualdad de género, la justicia 
social y el respeto a los derechos humanos.  
 
“Romper el Molde” además destaca la importancia de visibilizar y valorar el liderazgo de las 
mujeres en la política como una herramienta fundamental para el fortalecimiento de la 
democracia en las Américas. La publicación está disponible para su descarga en el siguiente 
enlace: https://www.oas.org/es/cim/docs/RM_ESP_CIM.pdf  
 
 
 
*INFORMACIÓN PARA PERIODISTAS  
 
Sobre la CIM/OEA 
La Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) de la Organización de Estados Americanos (OEA) es el principal foro 
hemisférico dedicado a la promoción y protección de los derechos humanos de las mujeres y la igualdad de género. 
Fundada en 1928, la CIM ha sido pionera en la identificación de las barreras que enfrentan las mujeres en el ámbito 
social, económico y político, y en la formulación de políticas y programas para superar dichas barreras. La CIM trabaja 
en colaboración con los Estados miembros de la OEA, organizaciones de la sociedad civil y otros actores clave para 
avanzar en la agenda de igualdad de género en las Américas.  
 
Contacto de prensa:  
Alexander Rivera (arivera@oas.org)  
Gina Labanca (glabanca@oas.org) 

https://www.oas.org/es/cim/docs/RM_ESP_CIM.pdf

