PORTAFOLIO DE BUENAS PRACTICAS 
PARA CONSOLIDAR E INCREMENTAR LA ASISTENCIA TECNICA HORIZONTAL EN MATERIA EDUCATIVA
ENTRE LOS ESTADOS MIEMBROS DE LA OEA

PLATAFORMA VIRTUAL DE COOPERACION EDUCATIVA EN LAS AMERICAS 

[bookmark: _GoBack]Uno de resultados principales de la VIII Reunión Interamericana de Ministros de Educación fue la necesidad expresada por parte de los Estados Miembros de fortalecer la cooperación hemisférica en materia educativa como un instrumento para fomentar el avance del diálogo político y contribuir al fortalecimiento y contribuir al fortalecimiento y desarrollo de políticas educativas nacionales, subregionales y/o regionales. 

Con el fin de dar seguimiento a la implementación de este consenso, y en el marco del proceso de construcción de la Agenda Educativa Interamericana y las líneas de acción priorizadas por los Estados Miembros – Educación de Calidad, Inclusiva y con Equidad, Fortalecimiento de la Profesión Docente y Atención Integral para la Primera Infancia- las autoridades de la CIE consideran primordial consolidar un portafolio de prácticas de políticas, programas y proyectos que se están desarrollando en los países, como mecanismo de comunicación, colaboración y cooperación hemisférica en materia educativa. Compartir prácticas servirá tanto facilitar el aprendizaje de soluciones educativas que desarrollan los diferentes países para atender sus principales desafíos educativos, como también para fundamentar y estructurar el desarrollo de procesos de cooperación hemisféricos intersectoriales que posibiliten la provisión y/o recepción de asistencia técnica entre los países.

En respaldo a este consenso, la Ministra de Educación de Panamá, Marcela Paredes de Vázquez, lanzó durante la VIII Reunión Interamericana de Ministros de Educación la Plataforma Virtual para la Cooperación Educativa en las Américas como primera iniciativa en su calidad de Presidenta de la Comisión Interamericana de Educación.

Las principales funciones de esta plataforma serán recolectar, sistematizar, diseminar/visibilizar y crear conocimiento sobre prácticas de políticas, programas e iniciativas educativas prioritarias para los Estados Miembros.

Con este propósito, la Presidenta de la CIE, invita a los Ministerios de Educación de las Américas a compartir prácticas de políticas y programas educativos en los temas priorizados. Serán también bienvenidas prácticas en otros temas que también sean valorados por los Estados Miembros como fundamentales para apoyar sus esfuerzos en torno al abordaje de la diversidad de las realidades educativas. 

PARTICIPACION:

Los Ministerios o las Secretarías Nacionales de Educación, que deseen compartir sus prácticas exitosas y entrar en una mayor cooperación técnica hemisférica, les agradeceremos completar la Guía de registro que se encuentra al final de esta convocatoria.

Publicación de  prácticas: 
Las experiencias recibidas serán organizadas y sistematizadas para ser publicadas en el Portafolio/ Repositorio a ser entregado a cada Ministro/Secretario o Ministra/Secretaria de Educación. 

Para mayor información o consultas  a este respecto, por favor escriba un correo electrónico a la atención de la Sra. Patricia Quiroz, pquiroz@oas.org y  a la Sra. Romina Kasman, rkasman@oas.org

Guía a completar a continuación:

















REGISTRO DE EXPERIENCIAS  DE TRABAJO  EN MATERIA EDUCATIVA, PARA COMPARTIR 


I.	Información General

1. Nombre de la institución 

2. País

3. Nombre de la persona de contacto

4. Posición/cargo de la persona de contacto

5. Correo electrónico

6. Teléfono 

7. Dirección de la institución (por favor incluir, ciudad, localidad, estado, departamento o provincia y código postal)

8. Página de Internet de la institución

9. Correo electrónico

*** Si la experiencia presentada en esta guía fue o es ejecutada por más de una institución, por favor completar los datos de cada una de las instituciones participantes. 


II.	Información sobre la experiencia

1. Nombre de la política, programa, o proyecto a registrar

2. Descripción de la experiencia 

3. Objetivos generales y específicos de la experiencia

4. Resultados obtenidos

5. Beneficiarios y cuantía

6. Período de ejecución

7. Financiamiento necesario (Monto anual):

8. Explicar el origen de los recursos financieros necesarios. Identificar además si han sido o son: públicos, empresariales, préstamos, donaciones, agencias de cooperación, entre otros.

9. Favor explicar cuáles son las razones que motivaron la creación de esta experiencia. 

10. Describir las actividades principales que se llevaron o se llevan a cabo en el marco de esta experiencia y que definen el éxito de la misma.

11. Comentar qué otras instituciones u organizaciones acompañan o apoyan esta experiencia y cuál es la importancia de este acompañamiento.

12.  Por favor confirmar si la experiencia incluyó o incluye en su plan de trabajo una perspectiva de equidad de género.  		

13. Si esta experiencia está siendo evaluada/monitoreada, por favor, describa brevemente el proceso de monitoreo y/o evaluación implementado.

14. Compartir cuáles han sido, o son actualmente, los principales beneficios al igual que  desafíos y/o retos de esta experiencia.

15. Agradeceremos compartir con nosotros las principales lecciones aprendidas de esta experiencia.

16. ¿Le interesaría a su institución brindar asistencia técnica a otras instituciones organizaciones y entidades interesadas en conocer, adaptar y/o replicar esta política o programa?   SI   NO	

17. ¿Le interesaría a su institución realizar cooperación con otras instituciones, organizaciones y/o entidades?  SI  NO	

17.1 ¿Con que tipo de instituciones le interesaría cooperar y en que ámbito/s? (Por favor marque con una X todas las opciones que apliquen).

Sector
[   ] Gubernamental
[   ] Academia (Universidades, institutos de investigación, etc.)
[   ] Organizaciones de la Sociedad Civil
[   ] Sector empresarial
[  ] Institución Privada (por favor describa):_________________

Origen
[   ] Nacional (Propio País)
[   ] Sub-Regional 
[   ] Regional
[   ] Internacional

18. Si desea compartir con nosotros otros datos, documentos, informes, imágenes, videos, etc., por favor liste los enlaces respectivos. Favor incluir aquellos enlaces a páginas Web, Youtube, Facebook, Twitter, Blogs, etc., que contengan recursos para contribuir a ilustrar su experiencia.



III. Información de la persona que completa este formulario

-Nombre/s y Apellido/s:

-Nombre/s de la/s institución/es que representa/n:

-Posición/cargo de la/s persona/s:

-Correo/s electrónico/s:

-Teléfono/s:

¡Muchísimas gracias por su invaluable cooperación!
