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ANALISIS DE LA SOLICITUD DE CARIBBEAN POLICY DEVELOPMENT CENTRE
PARA REGISTRARSE EN LA OEA

El presente documento ha sido elaborado por el Departamento de Asuntos Internacionales,
Secretaria de Relaciones Externas, con el fin de brindar informacion a los Estados Miembros de la
Organizacion de los Estados Americanos (OEA) sobre la organizacion de la sociedad civil Caribbean
Policy Development Centre.

La informacion contenida en este informe responde a la resolucion CP/RES. 759 (1217/99),
“Directrices para la participacion de las organizaciones de la sociedad civil en las actividades de la
OEA”, e incluye un resumen y una relacion de los diversos elementos y documentacion presentados
por Caribbean Policy Development Centre en cumplimiento de lo dispuesto en la mencionada
resolucion.

1. Antecedentes

Caribbean Policy Development Centre (CPDC) es una organizacion no gubernamental
fundada el 17 de febrero de 1993, en Bridgetown, Barbados, cuya mision es promover la alianza
entre la sociedad civil y los gobiernos para la formulacién e implementacion de politicas econémicas
y de desarrollo sostenible para beneficio de los habitantes del Caribe.

CPDC forma parte de una red de organizaciones de la sociedad civil de nueve paises del
Caribe, a saber: Antigua y Barbuda, Barbados, Belize, Cuba, Grenada, Haiti, Jamaica, Suriname y
Trinidad y Tobago. Entre otros miembros de esta red se encuentran organismos regionales tales como
Caribbean Organization of Indigenous People (COIP), Caribbean Conference of Churches (CCC),
Windward Islands Farmer’s Association (WINFA) y Caribbean Youth Environment Network
(CYEN).

La labor de CPDC se concentra en tres areas: participacion de la sociedad civil y derechos
laborales, género y desarrollo sostenible. En el area de participacion de la sociedad civil y derechos
laborales, CPDC participd en el Proyecto Sociedad Civil de CARICOM encaminado a fomentar la
participacion de la sociedad civil en el proceso de integracion regional promovido por la mencionada
organizacion (incluido el proyecto de mercado y economia Unicos) mediante mecanismos de
coordinacién nacionales y regionales. En este proyecto participaron 15 miembros de CARICOM vy se
llevaron a cabo 15 consultas con cerca de 400 representantes de organizaciones no gubernamentales y
comunitarias, asociaciones profesionales, instituciones religiosas y académicas, fundaciones y grupos
de reflexion.

Por lo que toca a los derechos laborales en acuerdos de libre comercio, CPDC llevé a cabo
un proyecto para examinar tales derechos en diversos paises en el contexto de las negociaciones de
libre comercio y entabl6é un debate con otras organizaciones de la sociedad civil sobre el tema de si
los derechos laborales deberian ser parte de los acuerdos de libre comercio o si deberian ser tratados
por separado. Este proyecto consistié en talleres nacionales, subregionales y regionales para las
Comisiones Nacionales de Trabajo sobre Comercio con el objetivo de afinar sus conocimientos sobre
derechos laborales y su capacidad para monitorear y examinar diversas formas de abordar esta
tematica.



En cuanto a género, CPDC ha implementado varios programas de sensibilizacién en
colaboracion con otras organizaciones de San Vicente y las Granadinas y Jamaica, dirigidos a
promover las capacidades de mujeres empresarias mediante la investigacion y la capacitacion. En
esta misma area, CPDC organiz6 dos talleres de capacitacion en 2011 sobre andlisis de género en la
formulacion de politicas, dirigidos a lideres de organizaciones femeniles, partidos politicos,
sindicatos y personal de oficinas encargadas de cuestiones de género en los paises miembros de la
Organizacion de Estados del Caribe Oriental (OECO).

En el &rea desarrollo sostenible, CPDC fue invitado por la Agencia Caribefia de Respuesta a
Emergencias en Casos de Desastre (CDERA) a participar en el Subcomité del Sector Sociedad Civil
(CSSSC) que forma parte de las iniciativas de esta entidad para la reduccion del riesgo de desastres y
la creacion de comunidades resistentes a desastres, en colaboracion con organizaciones no
gubernamentales. En su trabajo con el CSSSC, CPDC elabor6 una propuesta para crear un sitio web
sobre gestion de desastres que serviria como fuente de informacion y canal de comunicacion e
intercambio de opiniones entre los miembros del Subcomité y otras partes interesadas.

CPDC nparticip6 también en la 17.° Conferencia de las Partes (COP-17) sobre cambio
climatico en Durban, Sudafrica en 2011. Las aportaciones de los miembros de CPDC fueron
aprovechadas por la Alianza Clima y Desarrollo para su publicacion titulada “The Stories Behind
Climate Compatible Development Policies and Programmes” de 2011 en la que se destacan los éxitos
y deficiencias de estas medidas. Para esta publicacion, CPDC presentd los casos de Grenada
“Climate Resilience Strategy” y de Guyana “Low Carbon Development”.

CPDC asistié a la decimoprimera reunion entre periodos de sesiones de 2011 y emitié una
serie de comentarios y recomendaciones para su inclusion en el borrador preliminar para la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Desarrollo Sostenible (Rio+20).

Los fondos para las actividades de CPDC provienen del Ministerio de Recursos Humanos y
Desarrollo de Competencias de Canada, ONU-Mujeres, Programa de las Naciones Unidas para el
Medio Ambiente, Secretaria de la Comunidad del Caribe, Banco Interamericano de Desarrollo,
Christian Aid, Commonwealth Foundation, Oxfam-Gran Bretafia y la Friedrich Ebert Stifung
Foundation.

CPDC present6 su solicitud a la OEA el 28 de marzo de 2011.

2. Nombre, direccion y fecha de constitucion
Nombre de la organizacion: Caribbean Policy Development Centre (CPDC)
Direccion: P.O. Box 284
Bridgetown, Barbados
Teléfono: (246) 437-6055
Fax: (246) 437-3381

Correo electrénico: cpdc@caribsurf.com



Sitio web: www.cpdcngo.org

Coordinadora Ejecutiva: Cecilia Babb

Fecha de constitucion: 17 de febrero de 1993

3. Principales areas de trabajo v aportes gue podrian ser de interés para la OEA

CPDC funge como foro de las organizaciones de la sociedad civil en el Caribe y contribuye
al debate regional y global sobre libre comercio, derechos laborales y desarrollo sostenible. Las
principales areas de trabajo y contribuciones de la organizacion que podrian ser de interés para la
OEA incluyen:

. Promocidn de un didlogo regional e internacional y de los retos y oportunidades de la
liberalizacion comercial en el Caribe mediante la participacion en foros regionales e
internacionales.

. Desarrollo de las capacidades de las organizaciones de la sociedad civil para que
participen en los procesos legislativos sobre temas relacionados con el gobierno, la
igualdad de género, los derechos laborales y el comercio mediante talleres de
formacion e intercambio de informacion.

. Contribuir a dar seguimiento a las politicas de desarrollo sostenible en el Caribe
mediante la investigacion y la elaboracién de documentos de orientacién para las
dependencias gubernamentales pertinentes y conferencias internacionales sobre la
implementacion de los compromisos por el desarrollo sostenible en el Caribe.

4, Identificacidn de las areas de trabajo de la OEA

CPDC propone colaborar con la OEA en las siguientes areas:

. Presentacion de recomendaciones a las Reuniones Interamericanas de Ministros y
Altas Autoridades de Desarrollo Sostenible sobre la implementacion del Programa
Interamericano para el Desarrollo Sostenible (PIDS) y la Declaracion de Santa Cruz
+ 10 conforme a la Estrategia Interamericana para la Promocion de la Participacion
Publica en la Toma de Decisiones sobre Desarrollo Sostenible (ISP).

. Presentacion de recomendaciones e informacién en las sesiones del Congreso
Interamericano de Turismo en las areas de reduccion de los efectos de los desastres
naturales y aquellos provocados por el hombre que afectan la infraestructura del
turismo.

. Intercambio de informacion sobre las politicas comerciales de los Estados Miembros
de la OEA en el Caribe con el Departamento de Desarrollo Econémico, Comercio y
Turismo (DDECT) de la Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral (SEDI).



o Intercambio de practicas Optimas con el Departamento de Desarrollo Social y
Empleo (DDSOCE) de la SEDI sobre iniciativas nacionales para fortalecer la
capacidad institucional de los Estados Miembros del Caribe para generar
oportunidades de empleo decente en colaboracion con la sociedad civil.

. Apoyo a la mision de la Comisién Interamericana de Mujeres (CIM) en lo tocante a
la promocion e inclusién de la perspectiva de género en los procesos legislativos.

5. Documentos presentados a la OEA

Carta al Secretario General de la OEA, fechada el 28 de marzo de 2011

Escritura de constitucion

Estatuto

Declaracién de misién

Informes anuales correspondientes a 2010 y 2011

Estados financieros correspondientes a 2009, 2010 y 2011 (auditados por Francina
Downey & Co., Chartered Accountants)

CP30078S04.doc



