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ANALISIS DE ELEMENTOS RELATIVOS A LA PARTICIPACION DE GENTE DE
SOLUCIONES EN EL MARCO DEL PROCESO DE REGISTRO DE LA SOCIEDAD CIVIL EN
LAS ACTIVIDADES DE LA OEA

El presente documento ha sido elaborado por el Departamento de Cumbres de las Américas,
con el fin de brindar informacion a los Estados Miembros de la Organizacion de los Estados
Americanos sobre la organizacion de la sociedad civil Gente de Soluciones.

La informacién contenida en este informe responde a la resolucién CP/RES.759 (1217/99)
“Directrices para la Participacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil en las Actividades de
la OEA”, incluye un resumen y una relacién de los diversos elementos y documentacién presentados
por Gente de Soluciones, en cumplimiento a lo dispuesto en las mencionadas directrices.

1. Antecedentes

Gente de Soluciones es una asociacion civil sin fines de lucro que inici6 labores en el afio
2001 con el propoésito de promover, capacitar y organizar a los ciudadanos para fomentar la
participacion de la sociedad civil en acciones relacionadas con la democracia, la justicia, el estado de
derecho, la solidaridad y la convivencia.

Gente de Soluciones lleva a cabo tareas de investigacion en las areas de gerencia de ciudades
y gobernabilidad urbana, pobreza y desempleo, desarrollo humano, economia social y ambiente
urbano. Asi mismo, desarrolla actividades de docencia en las areas de promocion de la participacion
ciudadana, elaboracion de presupuesto, liderazgo de la mujer, servicio comunitario universitario y
responsabilidad social empresarial.

Gente de Soluciones cuenta con una Asamblea General, Junta Directiva y un Consejo
General, cuerpos directivos que orientan sus acciones. Gente de Soluciones financia sus actividades
fundamentalmente con el aporte de los miembros, donaciones y contribuciones suministradas por
instituciones privadas como la Camara de Comercio de Valencia, la Asociacion de Ejecutivos del
Estado Carabobo y la Institucién Venezuela Iniciativa para la Construccion de Confianza (VICC).
Gente de Soluciones ha participado en proyectos financiados por el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID) y el Banco Mundial, entre otros.

Gente de Soluciones presentd su solicitud de registro ante la OEA el dia 6 de junio de 2005.

2. Nombre, direccién y fecha de constitucion de la organizacion
Nombre de la organizacion: Gente de Soluciones
Direccion: Avenida Bolivar, PB Edificio Camara de Comercio

Valencia, Estado Carabobo
Republica Bolivariana de Venezuela
Codigo postal: 2001



Teléfono: 58-241-842-2748

Telefax: 58-241-842-2748

Correo Electronico: cecarri@yahoo.com

Pagina Web: www.gentedesoluciones.com
Coordinador General: Santiago Rodriguez

Fecha de Constitucion: 27 de septiembre de 2002

3. Area de trabajo principal y relacién con las actividades de la OEA

Gente de Soluciones tiene como objetivo contribuir al fortalecimiento de la gobernabilidad,

promoviendo el desarrollo del capital social. Dentro de las actividades que la organizacion realiza y
gue pueden relacionarse con las tareas que realiza la OEA se sefialan las siguientes:

Investigar e impulsar el progreso en las areas de gerencia de ciudades, administracion
municipal y gobernabilidad urbana.

Motivar la investigacion para superar problemas sociales tales como la pobreza y el
desempleo, y mejorar el bienestar social.

Promover mecanismos para el desarrollo de la responsabilidad social y empresarial en el
sector privado, y en comunidades, consejos locales de planificacion y cooperativas.

Promover la participaciéon ciudadana en acciones de servicios comunitarios, presupuestos,
planes participativos y gestiones de liderazgo de la mujer.

Promover la elaboracion de politicas publicas por parte de la sociedad civil, para ser
presentados a instancias gubernamentales.

Aportes de la Organizacién de interés para la OEA

Gente de Soluciones considera que con su participacion en las actividades de la OEA

contribuira a la promocidn de proyectos encaminados a la solucion de problemas comunitarios con la
colaboracion de la sociedad civil. Dentro de los aportes que la organizacion ha realizado y que
pueden ser de interés para la OEA se encuentran:

Promocidn de eventos de discusion y analisis de temas con la gestion publica municipal y de
servicios ambientales, tales como distribucion de agua potable, manejo de cloacas,
tratamiento de efluentes, recoleccion y disposicion de desechos sélidos, y gestion de parques
y éreas verdes.
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5.

Contribuir con el estudio de los proyectos de leyes de participaciéon ciudadana, consejos
locales de planificacion puablica, consejos estatales de coordinacion y planificacion de
politicas publicas.

Realizacion de cursos con el objetivo de capacitar a las personas en programas relacionados
con la planificacion participativa, formulacion de proyectos, ética, responsabilidad social,
economia social y cooperacion.

Promocién de proyectos de liderazgo de la mujer y su participacion en los procesos de
desarrollo social, econémico, cultural, humano y en la vida politica.

Identificacién de areas de trabajo de la OEA

Gente de Soluciones busca promover la participacion de la sociedad civil en las diferentes

areas relacionadas con la democracia, la justicia y la convivencia. Se ha identificado la Subsecretaria
de Asuntos Politicos y la Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral (SEDI) como los espacios
donde esta organizacidn puede contribuir participando en las siguientes areas:

Fomentar y aportar la experiencia adquirida en la promocion de programas estratégicos para
el fortalecimiento de la democracia del Departamento para la Promocion de la Democracia
de la Subsecretaria de Asuntos Politicos, tales como los cursos regionales para lideres
jovenes sobre instituciones, valores y practicas democraticas, el Programa de Capacitacion de
Lideres Democraticos (CALIDEM) y el Programa de Apoyo a la Educacién para la Vida en
Democracia, articulando asi el contenido de la Carta Democratica en las actividades a
desarrollar.

Asistir al Departamento para la Promocion de la Gobernabilidad de la Subsecretaria de
Asuntos Politicos en la realizacion de actividades encaminadas a resaltar la importancia del
fortalecimiento del Estado de derecho, el respeto de los derechos humanos, la igualdad de
condiciones para hombres y mujeres y el logro de la estabilidad econdmica.

Disefiar programas de manera conjunta con el Departamento de Desarrollo Social y Empleo
de la SEDI encaminados a la educacion civica y a la educacién para la paz, asi como,
participar de forma activa en el Programa Interamericano sobre Educacién y Practicas
Democraticas de esta unidad.

Apoyar las tareas del Departamento de Desarrollo Sostenible de la SEDI en asuntos
relacionados con el tratamiento de aguas.

Trabajar de manera conjunta con la Comision Interamericana de Mujeres (CIM) en el
desarrollo del Programa Interamericano sobre la Promocion de los Derechos Humanos de la
mujer, la equidad y la igualdad de género en el marco del Plan de Accion de la CIM
“Participacion de la Mujer en las Estructuras de Poder y Toma de Decisiones”.



6. Documentacion entregada a la OEA

Carta dirigida al Secretario General de la Organizacién de los Estados Americanos

Acta Constitutiva Estatutaria

Actas de Eleccion de Autoridades

Informe Financiero 2004 (Auditado por: Laura Rosales Chacén)

Memoria de Actividades del afio 2004

Informe de Seminarios del Programa de Formacion Ciudadana

Informe de Talleres de Programas de Capacitacion de Consejeros y de Participacion
Ciudadana y de Participacion Ciudadana.
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