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SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LAS ACTIVIDADES DE LA OEA
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Committee of Relief and Cooperation for the Advancement of Haiti (CORCAH)




ANALISIS DE LOS ELEMENTOS RELATIVOS A LA SOLICITUD DE
COMMITTEE OF RELIEF AND COOPERATION FOR THE ADVANCEMENT OF HAITI (CORCAH)
PARA PARATICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE LA OEA

El presente documento ha sido elaborado por la Secretaria de Cumbres de las Américas con
el fin de brindar informacion a los Estados Miembros de la Organizacion de los Estados Americanos
(OEA) sobre la organizaciéon de la sociedad civil Committee of Relief and Cooperation for the
Advancement of Haiti (CORCAH).

La informacion contenida en este informe responde a la resolucién CP/RES. 759 (1217/99),
“Directrices para la Participacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil en las Actividades de la
OEA”. Este documento incluye un resumen y una relacion de la documentacion presentada por
CORCAH en concordancia con las mencionadas Directrices.

Antecedentes

CORCAH es una asociacion sin fines de lucro fundada el 24 de noviembre de 1986 en
Brooklyn, Nueva York, Estados Unidos, con el objetivo de trabajar para promover alianzas, fomentar
el crecimiento econdmico sostenible y encontrar soluciones para la pobreza en Haiti.

CORCAH emprende proyectos comunitarios en diversas areas, tales como la educacion, el
desarrollo sostenible, la atencion de la salud y el desarrollo econémico. Resalta su capacidad para
compartir conocimientos, aptitudes y tecnologia entre las comunidades. CORCAH trabaja para
incrementar la participacion de la comunidad en las actividades escolares.

CORCAH participa en las reuniones de diadlogo de la sociedad civil con organizaciones
internacionales como las Naciones Unidas, la OEA, el BID y el Banco Mundial.

CORCAH todavia no ha dado a conocer sus fuentes de financiamiento; se trata de una
organizacion totalmente voluntaria que no cuenta con personal remunerado.

CORCAH presento su solicitud el 1 de junio de 2005.

Nombre, direccion y fecha de constitucion de la organizacién

Nombre: Committee of Relief and Cooperation for the Advancement
of Haiti (CORCAH)

Direccion: CORCAH Inc.

PO Box 100797

Brooklyn, New York 11210 USA
Teléfono: 908-380-4597

Fax: 732-283-4187



Correo electrénico: vanel.beuns@comcast.net
Sitio Web: www.haiticorcah.org
CEO: Vanel Beuns
Fecha de constitucion: 24 de noviembre de 1986
3. Areas principales de trabajo de la organizacion y su relacién con las actividades de la OEA

El principal objetivo de CORCAH es apoyar el desarrollo econdémico y social en Haiti. Sus
actividades guardan relacion con las de la OEA en las siguientes areas:

o Promover la construccion de escuelas y clinicas de atencion de la salud,;

° Crear conciencia acerca de los beneficios de los programas de préstamo de
microcrédito;

. Sugerir proyectos de gestion de los recursos hidricos (agua potable, saneamiento);
° Apoyar programas de atencion de la salud;
. Promover la ordenacioén forestal sostenible;
. Sugerir maneras para crear redes de organizaciones de la sociedad civil.
4. Aportes de la organizacion que pueden ser de interés para la OEA

CORCAH llama la atencién sobre los problemas que enfrenta Haiti e intenta canalizar
recursos para solucionar esos problemas. En este sentido, las actividades que lleva a cabo la
organizacion que pueden ser de interés para la OEA son las siguientes:

. Informar a los departamentos de la OEA sobre la situacion social y econémica de las
comunidades haitianas;

o Divulgar y participar en las sesiones de didlogo patrocinadas por la OEA con OSC,
como la Asamblea General y las mesas redondas con la sociedad civil;

. Colaborar con el Portal Educativo de las Américas en la divulgacion de los servicios
del Portal, como las becas de estudios y los cursos de ensefianza a distancia, con el
fin de informar a los haitianos sobre oportunidades educativas;

. Demostrar como los departamentos de la OEA pueden mejorar las técnicas de
administracion escolar y aumentar su calidad.



5. Identificacion de las areas de trabajo de la OEA en las cuales la organizacion se compromete
a apoyar las labores que se realicen o a formular recomendaciones sobre la mejor forma de
alcanzar los objetivos que persigue la OEA

Gracias a la alianza de CORCAH con una amplia gama de organizaciones en Haiti, la
organizacion puede utilizar estos vinculos para avanzar los proyectos e iniciativas de la OEA en el
pais. En particular, puede ayudar a los 6rganos, organismos y entidades de la Organizacién en las
siguientes areas:

° Colaborar con el Departamento de Desarrollo Sostenible (DDS) de la Secretaria
Ejecutiva para el Desarrollo Integral (SEDI) en la divulgacion de los mandatos de las
Reuniones Ministeriales y la Declaracion de Santa Cruz de 1996, con referencia
particular a la participacion de la sociedad civil en el desarrollo sostenible;

. Cooperar con especialistas en gestion de los recursos hidricos del DDS de la
Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral (SEDI) para analizar cuestiones
relacionadas con los recursos hidricos en Haiti y desarrollar métodos para mejorar la
gestion de los recursos hidricos haitianos;

. Fortalecer las relaciones con la Iniciativa de Energia Renovable en las Américas
(REIA), en el ambito del DDS, a fin de desarrollar estrategias para la modernizacion
de los servicios publicos en Haiti;

o Apoyar a la Comision Interamericana de Desarrollo Social (CIDES) del
Departamento de Educacion, Cultura, Ciencia y Tecnologia de la SEDI en el disefio
de programas de desarrollo social y combate a la pobreza;

o Apoyar a la Secretaria de Cumbres de las Américas en el seguimiento de la
implementacion de los mandatos de la Cumbre, especialmente los de la Cuarta
Cumbre de las Américas: “Crear trabajo para enfrentar la pobreza y fortalecer la
gobernabilidad democratica”;

. Contribuir al proyecto “Respuestas al desafio de mejorar la calidad del reclutamiento
y seleccion, formacion inicial, desarrollo profesional y evaluacion de docentes en los
paises del Hemisferio” dirigido por la Agencia Interamericana para la Cooperacion y
el Desarrollo (AICD).

6. Documentacién entregada por la organizacién a la OEA

Carta dirigida al Secretario General (1 de junio de 2005)
Presupuesto 2005-2006

Carta/Acta constitutiva

Estatuto/Reglamento

Declaracion de mision institucional

Carta con respecto a los problemas de mantenimiento de registros
Certificado de incorporacion del Estado de Nueva York
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