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INTRODUCAO

Este guia refere-se aos elementos basicos que devem estar presentes nas estruturas juridicas
relacionadas a um sistema que exige que os funciondrios publicos informem as autoridades
competentes sobre os atos de corrup¢do de que tenham conhecimento no desempenho de fungdes
publicas. Como o titulo sugere, constam deste documento os elementos basicos que devem figurar
na referida estrutura juridica, ndo se tratando, por conseguinte, de uma relagdo definitiva. Cumpre
observar que este projeto de guia legislativo é coerente em grande medida com o sistema de
protecdo dos funcionarios publicos e cidaddos privados que, de boa-fé, informem sobre atos de
corrupg¢do. Esse sistema de protegdo é focalizado em outro projeto de guia legislativo.

1. ABRANGENCIA DA LEGISLACAO

1.1. Obrigacao de informar

1.1.1. Funcionarios publicos



Disposigdes que estabelecam a obrigacdo de informar sobre atos de corrupgao,
aplicaveis a todos os que desempenham fungdes publicas.

1.1.2. Disposi¢oes criminais e administrativas

Disposigdes que estabelegcam a obrigacdo de informar ndo somente sobre os atos de
corrupcao descritos na lei penal, mas também sobre os constantes de atos
administrativos.

1.2. Normas especiais

Disposigdes que determinem normas especiais sobre a obrigacdo de informar sobre
atos de corrupgdo, aplicéveis a funcionarios de determinadas categorias, tais como:

a)
b)
©)
d)
e)

f)
g)
h)
i)

legisladores;

ministros;

juizes e outros funcionarios judiciais;

funcionarios governamentais de alto escaldo;

funcionarios de orgdos de supervisio (Gabinete do Auditor-Geral,
Gabinete do Procurador-Geral, Gabinete do Controlador etc.);

funcionarios de bancos centrais;

funcionarios alfandegérios;

funcionarios de 6rgaos de arrecadagdo de impostos;

funcionarios responsaveis por compras governamentais.

2. OBRIGATORIEDADE

Disposicdes que estabelecam mecanismos que obriguem aqueles que desempenham
fungdes publicas a informar as autoridades competentes sobre os atos de corrupgdo
de que tenham conhecimento

3. ORGAOS GOVERNAMENTAIS RESPONSAVEIS PELO RECEBIMENTO DE

INFORMACOES

3.1. Definicao do funcionario ou érgao

Disposicdes que especifiquem o funciondrio ou 6érgao especial responsavel pelo
recebimento e processamento das informagdes prestadas por aqueles que
desempenham fung¢des publicas sobre os atos de corrupcdo de que tenham
conhecimento.

3.2. Consulta

Disposi¢cdes que criem mecanismos de facil consulta para aqueles que
desempenham fungdes publicas, tais como uma instdncia ou autoridade, para
dirimir davidas que possam surgir em casos concretos.



4. FORMATO PARA A PRESTACAO DE INFORMACOES

4.1. Facilidade para informar

Disposic¢des que criem mecanismos que facilitem o cumprimento, para aqueles que
desempenham fung¢des publicas, da obrigagdo de informar sobre atos de corrupgao,
tais como procedimentos eficientes de apresentagao.

4.2. Uso de formularios e outros meios

Disposi¢des que facilitem a obrigagdo de prestar informagdes por meio do uso de
formularios e tecnologias de informatica e comunicacdo, tais como a Internet,
linhas telefonicas especificas etc.

5. PENALIDADES OU CONSEQUENCIAS DA INADIMPLENCIA

5.1. Organismos ou funcionarios que monitoram o cumprimento

Disposic¢des que especifiquem o funcionario ou 6rgdo especial a que cabe o dever
de monitorar a obrigacdo daqueles que desempenham fungdes publicas de informar
as autoridades competentes sobre os atos de corrup¢do de que tenham
conhecimento.

5.2. Penalidades

Disposi¢des que estabelecam penalidades administrativas e criminais para os
funcionarios publicos que deixarem de informar sobre os atos de corrupgao de que
tenham conhecimento.

6. MECANISMOS DE CONSCIENTIZACAO E TREINAMENTO

6.1. Criacao

Disposi¢des que criem mecanismos que assegurem que os ocupantes de funcdes
publicas, ou que aspirem a ocupa-las, conhecam e entendam, de maneira clara e
oportuna, as normas de conduta relacionadas com a informagdo sobre atos de
corrupgao.

6.2. Treinamento periédico

Disposi¢des que criem mecanismos que oferecam treinamento periddico aqueles
que desempenham fungdes publicas, com relagdo a obrigagdo de informar sobre
atos de corrupgao, tais como cursos de incentivo, workshops ou conferéncias.



